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 ]2015جٍّري  9[

ظٍڌ ؾّةي ۾ ةٍيادي تػهيو کان ايڪٽ جًٍِ ذريػي 

ويٍسي ٻارُيً درجي تائيً تػهيو جي ىػيار جي ظڌاري لاءِ 

اظڪّل تػهييي ىػيار جي ىصىت ۽ ٌؿابۿ ٌؿاةي ڪتاةً 

ؽ کي يليٍي ةڻايّ ۽ تػهيو جي ىػيار جي ظڌاري لاءِ تؼزي

 ويٍسو؛

ُيً 21جيئً تَ اظڪّل تػهييي ىػيارن جي ىصىتۿ 

ؾسي جي ظکيا جي گِصجً کي ٌظص ۾ رکٍسيۿ تدليلي 

ةٍياد تي ٌؿابۿ ٌؿاةي ڪتاةً ۽ ظکيا جي ظاىانۿ 

 تؼزيؽ ۽ ڪاٿي جي ذريػي كسم کڻڻ فصوري ٿي پيّ „ُي.

اُّ تيام فصوري „ُي تَ ٌؿاةي ڪتاةً ۽ جيئً تَ 

ظکيا جي ظاىانۿ تؼزيؽ ۽ تسريط جي ىؼق  جي ىػيارۿ

ي وڃي تَ جيئً گِٽ ۾ گِٽ اظڪّل تػهيي کي ظڌاريّ

 ىػيار خاؾم ڪصي ظگِجً؛
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۽ جيئً ايجٍعيض جي ؾلاخيت وڌائي ظگِجي ۽ 

ظازگار ػاگصدن جي ظکيا جا وڌ ۾ وڌ ٌتيجا خاؾم ڪصڻ لاءِ 

ظکيا جّ ىػاخّل فصاُو ڪصي اظڪّل تػهيو لاءِ گڊ 

 ٺصائي ظگِجي.گّرٌٍط کي ُٿي و

 ان کي ًُ ريت غيم ۾ „ٌسو ويٍسو:

ًُ ايڪٽ کي ظٍڌ اظڪّل تػهيو ىػيار ۽ ٌؿاب ( 1.)1

 ظڏيّ ويٍسو. 2014ايڪٽۿ 

 (ان کي پّري ؾّةي ظٍڌ تائيً وڌايّ ويٍسو.2)

 (اُّ فّري طّر لاڳّ ٿيٍسو.3)

.ًُ ايڪٽ ۾ۿ جيعتائيً ڪجَِ ىقيّن ۽ ىفِّم جي 2

 ىتقاد ٌَ ُجيۿ تيعتائيً:

(a) “ىطهب ڪّ کاتّۿ ادارو يا تٍظيو يا ” ايجٍعي

ڊائصيڪٽّريٽ يا خڪّىت جي ةيّرو ۽ جًٍِ ۾ 

ػاىم „ُي ُڪ ڪارپّريؼً يا ٻي رّدىزتيار يا 

ظييي „ٽٌّاىط ةاڊيۿ جيڪا ڪًٍِ كاٌّن يا 

 خڪّىت تدت جّڙي وئي ُجي؛

(b)“ىطهب ػاگصدن جي ظکيا جي ٌتيجً جّ ” تؼزيؽ

 ڪاٿّ نڳائڻ؛

(c) “ ُڪ ظکيا جّ ىطهب ” ظکيا جّ ىاخّلظازگار

ىاخّل جيڪّ ػاگصدن جي ظکيا جي ٍُصن کي 

ُيً ؾسيءَ جي ىٍاظتت ظان تػهييي ىػيار کي 21

وڌائڻ لاءِ ٌؿاب جي ىّثص غيهسر„ىس ۾ ظِّنت فصاُو 
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 ڪصي؛

(d) “تدت كائو ڪيم  5ىطهب دفػَ ” ڪائٌّعم

 ڪائٌّعم؛

(e) “ٌؿابۿ پڙُائي جي اظڪيوۿ ٌؿاةي ” ٌؿاب

زيؽ جّن ىؼلّن ڪتاب ۽ ظکيا جّ ظاىانۿ ۽ تؼ

جيئً خڪّىت طصفان ةيان ڪيّ ويّ ُجيۿ اًٌِ لاءِ 

 رٍُيائيً جّ ظيٽ تيار ڪصڻ؛

(f) “ىطهب ٌؿاةي ىلؿسۿ ظکيا ۽ ” ٌؿاةي فصيو ورڪ

ىقيّن جي ايصافيۿ ىػيارۿ ةيٍچ ىارڪط ۽ 

ػاگصدن جي ظکڻ جي ٌتيجً جّ ظڌاروۿ غيهسر„ىس ۽ 

اظڪّل ايجّڪيؼً ىػيار خاؾم ڪصڻ لاءِ ڪاٿي 

 ةڻائڻ؛کي يليٍي 

(g) “ىطهب ًُ ايڪٽ تدت خڪّىت ” ٌؿاب وٌگ

 طصفان كائو ڪيم ٌؿاب وٌگ؛

(h)“ظال تائيً غيص جي  5کان  3ىطهب ” ػصوغاتي ظال

 ٻارن لاءِ تػهيو جي فصاُيي؛

(i) “ىطهب خڪّىت ظٍڌ؛” خڪّىت 

(j) “ىطهب اُي ادارا جيڪي ةٍيادي تػهيو کان ” ادارا

گصيڊ تائيً تػهيو فصاُو ڪٍسا ُجًۿ ةيان  12

تدت ۽ اُڙا ٻيا تػهييي  يم ٌؿابڪ

اظٽيتهؼييٍٽط جيڪي خڪّىت طصفان ظصڪاري 

 گضيٽ ۾ ًُ ػق جي ىلؿس لاءِ ةيان ڪيا وڃً؛

(k)“ىطهب افافي وظيهً جّ ىّاد جيڪّ ” ظکيا جّ ىّاد

ىزؿّص ظطح تي ىزؿّص ىقيّن لاءِ ػاگصد جي 

 ظکيا جي ٌتيجً جي خاؾلات ۾ ىسد ڪصي؛
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(l) “ةيان ىطهب كاغسن ۽ فاةطً ىّجب ” ةيان ڪيم

 ڪيم؛

(m)“تػهيو جيڪا ظڀٍي ظکٍسڙن کي ىطهب ” ڪّانٽي

اًٌِ جي ؾلاخيت ىّجب غهييۿ ظائڪّىّٽصۿ 

ظياجيۿ جشةاتيۿ تٍليسيۿ تزهيلي ۽ ىعئلا خم 

 ڪصڻ جي ؾلاخيتً جي لائق ةڻائي؛

(n)“ىطهب ًُ ايڪٽ تدت جّڙيم فاةطا؛” فاةطا 

(o)“ىطهب ػصوغاتي ظانً کان ٻارًٌِ ” اظڪّل تػهيو

 گصيڊ تائيً؛

(p)“اظڪّل تػهيو لاءِ تػهيو جا ىػيار ىطهب ” ٍڊرڊاظٽي

جيئً ػاگصد ٌؿاب ىّجب ُص گصيڊ جي ظطح تي 

ظيّرن ىقيًٌّ ۾ ظکيا جا ٌتيجا خاؾم ڪصي 

 ظگًِ؛

(q)“ىطهب ظکيا جّ ىّاد جيڪّ پصٌٽ ” ٌؿاةي ڪتاب

يا انيڪٽصاٌڪ ػڪم ۾ ُجيۿ ىزؿّص درجً ۽ 

ىقيًٌّ لاءِ ٌؿاب ىّجب تيار ڪيم ۽ ةصكصار رکيم 

 ُجي.

ًُ ايڪٽ جا ىلؿس خاؾم ڪصڻ لاءِ خڪّىت ( 1.)3

 طصفان ُڪ ٌؿاب وٌگ كائو ڪئي ويٍسي.

ٌؿاب وٌگ ٌؿابۿ ٌؿاةي ڪتاةً ۽ ظکيا جي ( 2)

 ظاىان ۽ تؼزيؽ ظان لاڳاپيم ىػاىهً لاءِ ذىيسار ٌُّسي.

ٌؿاب وٌگ جي ؾسارت خڪّىت طصفان ىلصر ( 3)

ڪيم غيهسار طصفان ڪئي ويٍسيۿ جيڪّ تػهييي ۽ 

پصوفيؼٍم كاةهيت رکٍسڙ ٌُّسو ۽ پانيعيۿ تدليقۿ ٌؿابۿ 
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 تؼزيؽ ۽ تػهيو ۾ ىڪيم ىعتدڪو خؿّ ٌُّسو.

ٌؿاب وٌگ تػهيو کاتي کي رپّرٽ ڪٍسي ۽ ( 4)

ٌؿابۿ ٌؿاةي ڪتاةً ۽ ظکيا جي ظاىان ۽ تؼزيؽ ظان 

 لاڳاپيم ايجٍعيض ظان گڏجي ڪو  ڪٍسيۿ اُا:

(a) ُو تػهييي ىػيارن جي تصكي لاءِ رٍُيايّن فصا

 ڪٍسي؛

(b) ٌؿابۿ تؼزيؽۿ ٌؿاةي ڪتاةً ۽ ظکيا جي ظاىان

 تي خڪيت غيهي جّڙيٍسي؛

(c)  تػهييي ىػيارنۿ ٌؿابۿ تؼزيؽۿ ٌؿاةي ڪتاةً ۽

 ظکيا جي ظاىان وچ ۾ تػهق کي يليٍي ةڻائڻ؛

(d)  وكتي ةّكت ٌظصثاٌيۿ ڪاٿي ۽ ٌؿاب جي ٌظصثاٌي ۽

ُسايتي ظاىان جي ٌگصاٌي لاءِ رٍُيايّن فصاُو 

 ڪصڻ؛

(e) ٌؿاةي ڪتاةً ۽ لاڳاپيم تػهييي ادارن بۿ ٌؿا

طصفان فصاُو ڪيم ظکيا جي ظاىان جي تؿسيق 

 ڪصڻ؛

(f)  ادارن وچ ۾ ىِارتۿ تجصةي ۽ تػهيو جي ىػيار کي

ظڌارڻ لاءِ لاڳاپيم وظيهً جي ػيئصٌگ لاءِ فارىم 

نٍڪط کي ُٿي وٺصائڻ لاءِ ىّثص ظِڪاري طصيلّ 

 جّڙڻ؛

(g) ايجّڪيؼً ۽ نٽصيعي ڊپارٽييٍٽ جي اٌتظاىي

فاةطي ُيٺ ايجٍعيض يا ادارن کي ظگِارو ةڻائڻ لاءِ 

 ؾلاخيت وڌائڻ جّن خڪيت غيهيّن جّڙڻ؛

(h) ٌؿابۿ تؼزيؽ ۽ تػهيو جي ىػيار جي لاڳاپيم
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 غٍؿصن تي تدليق لاءِ رٍُيايّن فصاُو ڪصڻ؛

(i)  ٌؿاب جي غيهسر„ىس ۾ ظِڪار لاءِ ظِّنتًۿ اوزارن

 ۽ ُسايتي ظاىان تي ىؼّرو ڏيڻ.

ةيّرو ۽ ايڪعٽيٍؼً وٌگ ٌؿاب جي ىّجّده ( 5)

ٌؿابۿ تدليق ۽ تؼزيؽ جي ڊائصيڪٽّريٽ طّر ٻيِص 

تصتيب ڏٌا ويٍساۿ ان جي وڌايم ادارتي ؾلاخيت ظان گڏۿ 

 اُا:

a.  ايجّڪيؼً ۽ نٽصيعي ڊپارٽييٍٽ طصفان فصاُو

ڪيم رٍُيائيً ىّجب اظڪّل ايجّڪيؼً جي 

 ىػيارن کي وفح ڪصڻ؛

b. ٌظصثاٌيۿ ًۿ تصكي ۽ خڪيت غيهيۿ ٌؿاب جي ڊزائ

ٌؿاةي ڪتاب ۽ ظکيا جي ظاىان جي تصكيۿ ۽ ظکيا 

لاءِ ۽/يا تؼزيؽ لاءِ ثتّتً جي ةٍياد تي تدليق 

 ڪصڻ؛

c.  ظٍڌ ٽيڪعٽ ةّڪ ةّرڊۿ اظڪّل ايجّڪيؼً جي

ڊائصيڪٽصز ۽ ٻيً لاڳاپيم لائيً ڊپارٽييٍٽط ظان 

گڏجي ڪو ڪٍسي ٌؿاب کي تصكي وٺصائڻۿ 

 غيهسر„ىس ڪصائڻ ۽ ڪاٿّ نڳائڻ؛

d. جّڪيؼً ىػيارن ۽ ٌؿاةي ىلؿسن کي اظڪّل اي

خاؾم ڪصڻ لاءِ ٌؿاةي ڪتاةً ۽ ظکيا جي ظاىان 

 جي ٌظصثاٌي؛

e.  تي ػاگصدن جي خاؾلات جي ٽيعٽ  8۽  5ۿ 3گصيڊ

 ىٍػلس ڪصڻ؛

f.  ظيّرن اظڪّل ظطح تي ػاگصدن جي ظکيا جي
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 نڳاتار تؼزيؽ ڪصڻ.

 (PITE)اظتادن جي تػهيو جّ ؾّةائي ادارو ( 6)

پصوفيؼٍم اُم اظتادنۿ ٽيچص ايجّڪيٽصز ۽ ُيڊ ٽيچصز لاءِ 

اظڪّل ايجّڪيؼً ىػيارنۿ ٌؿاب جي ةٍياد ي ظصوس 

کان اڳ اظتادن جي تػهيو ۽ نڳاتار پصوفيؼٍم ڊونپييٍٽ 

اظتادن جي  PITEپصوگصام تي غيهسر„ىس لاءِ ذىيسار ٌُّسو. 

تػهيو جي پصوگصام جي اڪيڊىڪ ٌگصاٌي لاءِ ذىيسار 

يتّڻيڪ ظيّرا لاڳاپيم اظتادن جي تػهيو جا ادارا ٌُّسوۿ ج

ايجّڪيؼً ۽ نٽصيعي ڊپارٽييٍٽ جي  PITEتّڙي 

 اٌتظاىي فاةطي ُيٺ ڪو ڪٍسا.

ظٍڌ ٽيچص ايجّڪيؼً ڊونپييٍٽ اٿارٽي (7)

(STEDA) يق سٽيچص ايجّڪيؼً پصوگصاىض جي تؿ

ڪٍسي ۽ ىڃتا ڏيٍسي ۽ ٻٍِي اڳّاٽ ۽ ان ظصوس ٽيچص 

جي ىػيار کي يليٍي ةڻائڻ لاءِ ايجّڪيؼً پصوگصاىض 

پصوفيؼٍهي ىجاز اظتادن کي ىّثص ٌيٌّي ٌؿاب پڙُائڻ لاءِ 

تيار ڪٍسي. اُا اظتادن ىٍجَِ پصويفيؼٍهضم جي ڪهچص 

کي ُٿي وٺصائڻ لاءِ اظتادن کي لائعٍط ڏيڻ جي پڻ ذىيسار 

 ٌُّسي.

ظٍڌ ٽيڪعٽ ةّڪ ةّرڊ وڌيڪ ظگِارو ةڻايّ ( 8)

ىاٌيٽصٌگ اٿارٽي طّر تَ جيئً ويٍسوۿ ىّثص ريگيّنيٽٍگ ۽ 

„ٿصػپۿ پصوڊڪؼًۿ ڪاپي رائيٽطۿ پصٌٽٍگ ۽ ٌؿاةي 

ڪتاةً جي ڊظٽصيتيّػً ۽ ظکيا جي ظاىان کي ىّثص 

 ٌيٌّي ظٍڀانڻ کي وكت ظص ةِتص ةڻائي ظگِجي:
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a.  ٌؿاةي ڪتاب ۽ ظکيا جي ظاىان جي فصاُيي جي

چيً پصوظيط جي ُص ظطح تي ڪارڪصدگي ۽ 

 ةڻائڻ؛ظصوس ىػيارن کي يليٍي 

b.  ٌؿاةي ڪتاب ۽ ظکيا جي ظاىان جي تصكي ۽

پصوڊڪؼً جي پيڪيجض جي ؾّرت ۾ ػفاف ۽ 

 ىعاةلتي ٌيٌّي „ئّٽ ظّرظٍگ؛

c.  ٌؿاةي ڪتاةً ۽ ظکيا جي ظاىان جي ڪلاس روم

ظطح تائيً وكت ظص رظائي ۽ ٽصيڪٍگ لاءِ 

ٽيڪٍالاجيڪم جست ظان ظهِاڙيم ايجّڪيؼً 

 .ىئٍيجييٍٽ اٌفارىيؼً ظعٽو اظتػيال ڪصڻ

اظڪّل ايجّڪيؼً جّن ڊائصيڪٽّريٽط پٍٍِجي (9)

فهػي ايجّڪيؼً „فيعصز ذريػي ُص ٽَ ىاُي ۾ گِٽ ۾ 

ي ڪٍسيّن ڪ ڀيصو ٌؿاب جي غيهسر„ىس جي ٌگصاٌگِٽ ُ

۽ اظڪّل ايجّڪيؼً ىػيارن جي خاؾلات لاءِ لاڳاپيم 

ىػهّىات گڏ ڪٍسيّن ۽ وكت ظص ايجّڪيؼً ۽ نٽصيعي 

 ٍسيّن.صائيڊپارٽييٍٽ کي جيع ڪ

ايجّڪيؼً ۽ نٽصيعي ڊپارٽييٍٽ پٍٍِجي فاةطي (10)

ُيٺ ايجٍعيض جي ادارتي ؾلاخيت کي ُٿي وٺصائيٍسوۿ 

جيڪي پائيسار ةٍيادن تي ًُ ايڪٽ جا ىلؿس خاؾم 

 ڪصڻ لاءِ ذىيسار ٌُّسيّن.

خڪّىت ًُ ايڪٽ جي ىّثص غيهسر„ىس لاءِ ( 1.)4

ظصڪاري گضيٽ ۾ ٌّٽيفڪيؼً ذريػي ڪائٌّعم كائو 

 جًٍِ کي ظٍڌ ٌؿاب ڪائٌّعم ظڏيّ ويٍسو.ڪٍسيۿ 
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 ( ڪائٌّعم:2)

(a)  اظڪّل تػهييي ىػيارن جّڙڻ ۽ خڪيت غيهيّن

 ظڌارڻ تي ىؼّرو ڏيٍسو؛

(b) تدليلي ةٍياد تي ٌؿاب ىتػارف ڪصائڻ تي ىؼّرو

ڏيٍسوۿجيڪّ ىلاىيۿ كّىي ۽ ريجٍم گِصجً ظان 

 لاڳاپيم „ُي؛

(c)  ٌِؿاب جي تصكيۿ غيهسار„ىس ۽ ڪاٿي نڳائڻ لاء

رٍُيائي ڪٍسڙ ؾّةائيۿ كّىي ۽ غانيي ىٍاظتت ظان 

يۿ اؾّلۿ خڪيت غيهيّن ۽ تصجيدّن جّڙيٍس

 ةؼيّل ٌؿاةي ڪتاةً ۽ تؼزيؽ جي؛

(d) ةيان ڪيم اؾّنً ۽ خڪيت غيهيً ىّجب

اظڪّل تػهييي ىػيارن جي ىصىت ۽ ٌؿاب جي 

 ٌگصاٌي کي يليٍي ةڻائيٍسي؛ ۽

(e)  لاڳاپيم تػهييي ايجٍعيض طصفان ڪارڪصدگي

۽ ىعتلتم جي ىٍؿّةً تي ٌظصثاٌي ڪٍسي رپّرٽط 

 ۽ تػييصي فيڊ ةيڪ فصاُو ڪٍسي.

تػهيو وارو وزيص چيئصپصظً ٌُّسو ۽ تػهيو وارو ( 1.)5

ظيڪصيٽصي ڪائٌّعم جّ وائيط چيئصپصظً ٌُّسو. 

 ڪائٌّعم ُيٺيً ىييتصز  تي ىؼتيم ٌُّسي:

ظٍڌ اظييتهي جي تػهيو تي  .1

 اظٽيٍڊٌگ ڪييٽي جّ چيئصپصظً

 ىييتص

 ىييتص چيئصپصظً ظٍڌ ٽيڪعٽ ةّڪ ةّرڊ .2

Curriculum 

Council and its 

functions 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ةيِڪ ۽ جّڙجڪ

Composition and 

Constitution 
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ٌؿابۿ تؼزيؽ ۽ تدليق جّ  .3

 ڊائصيڪٽص

 ىييتص

 ىييتص PITEڊائصيڪٽص جٍصلۿ  .4

 ىييتص STEDAايگضيڪيّٽّ ڊائصيڪٽصۿ  .5

 ىييتص اىتداٌي ةّرڊز جّ ُڪ چيئصپصظً .6

ظٍڌ يٌّيّرظٽي جي تػهيو جي  .7

 فيڪهٽي جّ ڊيً

 ىييتص

 ىييتص RSUصۿ چيف پصوگصام ىئٍيج .8

اظڪّل ايجّڪيؼً جا ٻَ  .9

 ڊائصيڪٽصز

 ىييتص

 ٌؿابۿ ٌؿاةي ڪتاب ۽ تؼزيؽ .10

 تي ُڪ ىاُص

 ىييتص

ڪارپّريٽ ظيڪٽص ىان ُڪ  .11

 ٌيائٍسو

 ىييتص

ٌجي اظڪّل ىئٍيجييٍٽ ىان ُڪ  .12

 ٌيائٍسو

 ىييتص

تػهيو ۾ ڪو ڪٍسڙ ايً جي او ىان  .13

 ُڪ ٌيائٍسو

 ىييتص

 ىييتصاظتاد )ٻَ ُيڊ ٽيچصز  ىلازىت ڪٍسڙ .14
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 ۽ ٻَ ٽيچصز(

ىييتص/  ٌؿاب وٌگ جّ ُيڊ .15

 ظيڪصيٽصي

(ڪائٌّعم ڪًٍِ ػزؽ کي ڪًٍِ راص 2)

ىلؿس لاءِ ىييتص ىلصر ڪصي ظگِي ٿيۿ پص اُڙي ػزؽ کي 

 ووٽ جّ خق خاؾم ٌَ ٌُّسو.

ڪائٌّعم جا ٌان „فيؼم ىييتصز ٽً ظانً جي ( 3)

ٌان „فيؼم ىييتص جي  ىسي لاءِ غِسو رکي ظگٍِساۿ جيڪّ

ڪارڪصدگي جي ةٍياد تي وڌيڪ ُڪ ىسي لاءِ وڌائڻ لائق 

 ٌُّسو.

ڪّ ػزؽ ٌاىضد ٌَ ڪيّ ويٍسو يا ىييتص طّر جاري ٌَ ( 1.)6

 رکي ظگٍِسوۿ جيڪڏًُ:

(a)   ّةسارلاكي جي ڏوَُ ۾ ظضا ٻڌايم „ُي يا ڪڏًُ رُي

 يا „ُي؛

(b)يا ةسغٍّاٌي جّ ڏوُي „ُي يا رُيّ ُجي؛ 

(c)  ذٍُي ىصيـ كصار ڏٌّ ويّ „ُي يا ڏٌّ غسانت طصفان

 ياويّ ُجي؛

(d)ڏيّانّ كصار ڏٌّ ويّ „ُي يا ڏٌّ ويّ ُجي؛ يا 

(e)  ٌَ طتي يا ذٍُي ىػشوري ظتب ذىيساريّن ٌڀائڻ لائق

ُجي يا خڪّىت طصفان جّڙيم اظپيؼم ىيڊيڪم 

 ةّرڊ طصفان كصار ڏٌّ ويّ ُجي؛ يا

(f)  چيئص ۽ وائيط چيئص کاٌعّاءِ ڪائٌّعم جي اظٽاف

 زم „ُي؛ ياجّ ىلا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ٌااُهي

Disqualification 
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(g)  تڪصار يا ىفاد ةاةت ڄاڻ ُئڻ ةاوجّد ٽً ڏيًٍِ اٌسر

ڪائٌّعم کي ڪًٍِ تڪصار يا ىفاد ظاُص ڪصڻ ۾ 

 ٌاڪام ٿئي ٿّ؛ يا

(h) ڪا پتهڪ „فيط رکڻ کان غسانت جي خڪو ذريػي

 ٌااُم كصار ڏٌّ ويّ ُجي؛ يا

(i) .خڪّىت طصفان ةصطصف ڪيّ ويّ ُجي 

 ٌاىضد ڪيم ىييتص ڪًٍِ ةَ وكت غِسي تان( 2)

 چيئصپصظً کي اظتػيفيٰ ڏئي ظگِي ٿّ/ظگِي ٿي.

7.(a)  ڪائٌّعم جّن گڏجاڻيّن ايتصو جهسي ڪّٺايّن

ويٍسيّنۿ اُڙي تاريذ ۽ ٍُڌ ۽ وكت تي جيئً چيئصپصظً 

طئي ڪصي؛ ةؼصطيڪ ڪائٌّعم ٽَ ىاُي ۾ گِٽ ۾ گِٽ 

 ُڪ ڀيصو گڏجاڻي ڪٍسي.

(b)  ڪّرم ڪائٌّعم جي ڪيً جي ظهعهي ۾

 ڪائٌّعم جي گڏجاڻي ڪّٺائي ظگِي ٿّ؛

(c)  گڏجاڻيءَ جي ىلؿس لاءِ پٍجاَُ ظيڪڙو ىييتص

 ڪّرم جّڙيٍسا.

جيڪّ ةَ ًُ ايڪٽ جي گٍجائؼً جي ڀڃڪڙي ڪصي .8

ٿّۿ كيس جي ظضا لائق ٌُّسوۿ جيڪا ڇَِ ىِيًٍ تائيً وڌي 

رپيً کان گِٽ ٌَ ظگِي ٿيۿ يا ڏٌڊ جيڪّ پٍجيتانيَِ ُضار 

ٌُّسوۿ يا ٻئي گڏۿ ڪًٍِ ٻئي ڏٌڊ ظان گڏۿ جيڪّ ڪًٍِ 

 ٻئي وكتي طّر لاڳّ كاٌّن ىّجب نڳائڻ لائق ٌُّسو.

ڪا ةَ غسانت ڏوَُ جّ ازانّ ٌَ ڪٍسيۿ جيعتائيً .9

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ؾّةائي ٌؿاب 

ڪائٌّعم جّن 

 گڏجاڻيّن

Meetings of the 

Provincial 

Curriculum 

Council 
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ىت يا ان ظهعهي ۾ ان طصفان ةاارتيار ةڻايم ڪًٍِ ّخڪ

 ػزؽ طصفان ػڪايت ٌَ ڪئي وڃي.

 

گِٽ ڪا غسانت ًُ ايڪٽ  جڊيؼم ىاجعٽصيٽ کان.10

جي دفػَ تدت ڏوَُ جّ ازانّ ٌَ ڪٍسيۿ ظّاءِ ىجاز ارتياري 

 طصفان نکت ۾ ڪيم ػڪايت جي.

 

ڪائٌّعم جي ُسايت يا خڪو ظان ىتاثص ڪّ ةَ .11

ػزؽ ُسايت يا خڪو ىهڻ جي ٽيًِ ڏيًٍِ اٌسر 

خڪّىت کي اپيم ڪصي ظگِي ٿّۿ جًٍِ جّ ان ظهعهي ۾ 

 فيؿهّ ختيي ٌُّسو.

ىلسىّۿ ڪيط يا ٻي كاٌٌّي ڪارروائي ڪًٍِ ڪّ .12

ػزؽ رلاف ٌَ ڪئي ويٍسيۿ جًٍِ ًُ ايڪٽ يا ڪًٍِ 

كاٌّن يا ان ظهعهي ۾ ڪيم خڪو تدت ظٺي ٌيت ظان 

 ڪجَِ ڪيّ ُجي يا ڪجَِ ڪصڻ جّ ارادو ڪيّ ُجي.

.خڪّىت ظصڪاري گضيٽ ۾ ٌّٽيفڪيؼً ذريػي ًُ 13

 .ايڪٽ جا ىلؿس خاؾم ڪصڻ لاءِ كاغسا جّڙي ظگِي ٿي

 

.ايڪٽ ۽ كاغسن ىّجبۿ ىجاز ارتياريۿ ؾّةائي ٌؿاب 14

ڪائٌّعم جي ظفارش تي ًُ ايڪٽ جي گٍجائؼً ۽ 

 كاغسن کي ىّثص ةڻائڻ لاءِ فاةطا جّڙي ظگِي ٿي.

Cognizance of 

offence 

 

 

 غسانت جّ دائصه ارتيار

Jurisdiction of 

Court 
 

 

 اپيم

Appeal 

 

 
 ڇّٽ

Indemnity 

 

 
 

 كاغسا جّڙڻ جّ ارتيار

Power to make 

rules 

 

 فاةطا

Regulations 
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ًُ ًُ ايڪٽ جي گٍجائؼً کي ىّثص ةڻائڻ ۾ ڏ.جيڪ15

ڪا رڪاوٽ پيغ اچي ٿيۿ خڪّىت اُڙي رڪاوٽ ُٽائڻ 

 ٿيۿ جيڪي فصوري ُجً.لاءِ اُڙيّن ُسايتّن ڏئي ظگِي 

 

( وفاكي ٌؿابۿ ٌؿاةي ڪتاةً جي ٌگصاٌي ۽ تػهيو 1.)16

( جي Xجي  1976) 1976جي ىػيارن جي ىصىت ايڪٽۿ 

گٍجائؼً کي ظٍڌ ؾّةي تائيً وڌائڻ کي ىٍعّخ ڪيّ 

 وڃي ٿّ.

(جيتّڻيڪ وفاكي ٌؿابۿ ٌؿاةي ڪتاةً جي 2)

 1976ٌگصاٌي ۽ تػهيو جي ىػيارن جي ىصىت ايڪٽۿ 

( جي گٍجائؼً کي ظٍڌ ؾّةي تائيً وڌائڻ X جي 1976)

جي ىٍعّري تائيًۿ ڪجَِ ةَ ڪيمۿ ڪارروائيً يا کٍيم 

كسمۿ خڪو يا جّڙيم كاغسوۿ واجب الادا يا ڄاڻايم ايڪٽ 

تدت خاؾم ڪيم خقۿ جيڪّ ًُ ايڪٽ جي گٍجائؼً 

اُّ ًُ ايڪٽ تدت ڪيمۿ کٍيمۿ جّڙيمۿ ىّجب ُجيۿ 

 .وؾّل ڪيم يا خاؾم ڪيم ظيجِيّ ويٍسو

 

ىشڪّره تصجيّ غام ىاڻًِ جي واكفيت لاءِ  جّ ايڪٽ ٌّٽ:

 „ُي جيڪّ ڪّرٽ ۾ اظتػيال ٌٿّ ڪصي ظگِجي.

 رٌڊڪ ُٽائڻ

Removal of 

difficulty 

 

 

ىٍعّري ۽ ىدفّظ 

 ڪصڻ

Repeal and 

Savings 

 

 


