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 1994ىخريَ  XXVIIIشٍڌ ايڪٽ ٌيتر 

SINDH ACT NO.XXVIII OF 1994 

 1994 ايڪٽۿ اٿارٽي ڊونپييٍٽ ڪّشٽم

THE COASTAL DEVELOPMENT 

AUTHORITY ACT, 1994 

 ]1994ٌّىتر  29[

ايڪٽ حًٍِ ذريػي ضهػً ٺٽي ۽ ةديً حي شاحهي 

كدم کٍيا ويٍدا  غلائلً حي تركيۿ شڌاري ۽ شٍّار شيٍگار لاءِ

 ۽ اُڏي ىلػد لاءِ ُڪ اٿارٽي كائو ڪئي ويٍدي؛

ضهػً ٺٽي ۽ ةديً حي شاحهي غلائلً حي حيئً تَ 

تركيۿ شڌاري ۽ شٍّار شيٍگار لاءِ كدم کڻڻ ۽ اُڏي ىلػد لاءِ 

 ُڪ اٿارٽي كائو ڪرڻ ضروري ٿي پيّ „ُي؛

 ان کي ًُ ريت غيم ۾ „ٌدو ويٍدو:

ڊونپييٍٽ اٿارٽي ايڪٽۿ (ًُ ايڪٽ کي ڪّشٽم 1) .1

 شڎيّ ويٍدو. 1994

 (اُّ فّري طّر لاڳّ ٿيٍدو.2)

 ڪئي ويٍدي. تّشيعتائيً غلائلي (ان حي شاحهي 3)

 

ًُ ايڪٽ ۾ حيصتائيً ڪخَِ ىضيّن ۽ ىفِّم حي  .2

 ىتضاد ٌَ ُخيۿ تيصتائيً:

(a)  “تحت كائو ڪيم اٿارٽي؛ 3ىطهب دفػَ ” اٿارٽي 

(b)  “ًحّ چيئرىيً؛ىطهب گّرٌٍگ ةاڊي ” چيئرىي 
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(c) “ةديً حا  شخاول ىطهب ضهػً ٺٽي ۽” شاحهي غلائلا

شاحهي غلائلا حيئً حڪّىت طرفان ةيان ڪيّ ويّ 

 ُخي.

(cc) ”ىان ىراد اٿارٽي حّ ڊائريڪٽر “ ڊائريڪٽر حٍرل

 حٍرل؛

 (d)“ىطهب اٿارٽي حّ فٍڊ؛” فٍڊ 

(e)“ىطهب دفػَ تحت حّڙيم گّرٌٍگ ” گّرٌٍگ ةاڊي

 ةاڊي؛

(f)“ىطهب شٍڌ حڪّىت؛” حڪّىت 

(g)“ّىطهب ًُ ايڪٽ تحت تيار ڪيم ” ىک ىٍػّة

 ىٍػّةّ؛

(h)“ىطهب گّرٌٍگ ةاڊي حّ ىييتر؛” ىييتر 

(i)“كاغدن ۽  ىطهب ًُ ايڪٽ تحت حّڙيم” ةيان ڪيم

 ضاةطً ىّحب ةيان ڪيم؛

(j)“ترتيتّار ىطهب ًُ ايڪٽ تحت ” كاغدا ۽ ضاةطا

 حّڙيم كاغدا ۽ ضاةطا؛

(k)“ايڪٽ تحت تيار ڪيمۿ ىطهب ًُ ” اشڪيو

 ڪو ڪيم يا ىڪيم ڪيم اشڪيو.

 -IIةاب 

 اٿارٽي حّ كيام ۽ ڪو

Chapter-II 

Establishment and functions of the Authority 

ًُ ايڪٽ حا ىلػد حاغم ڪرڻ لاءِ ُڪ اٿارٽي (1) .3

كائو ڪئي ويٍديۿ حًٍِ کي ڪّشٽم ڊونپييٍٽ اٿارٽي 

 شڎيّ ويٍدو.
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حًٍِ وٽ حليلي ي ةاڊي ڪارپّرٽ ٌُّديۿ (اٿارٽ2)

وارثي ۽ غام ىِر شان گڎ ٻٍِي كصو حي ىتحرڪ ۽ غير 

ىتحرڪ ىهڪيت حاغم ڪرڻ ۽ رکڻ حّ اختيار حاغم 

ٌُّدوۿ ۽ ڄاڻايم ٌاني شان ڪيس ڪري شگٍِدي ۽ ان تي 

 ڪيس ٿي شگٍِدو.

(اٿارٽي حّ ُيڊ ڪّارٽر ڪراچي يا شاحهي غلائلً ۾ 3)

وۿ حيئً حڪّىت ٌّٽيفڪيظً اُڏي ٻئي ٍُڌ تي ٌُّد

 ذريػي ىلرر ڪري.

(اٿارٽي حي غام ُدايت ۽ اٌتظاىيَ ۽ ان حا ىػاىلا 1) .4

گّرٌٍگ ةاڊي وٽ ٌُّداۿ حيڪا شيّرا اختيار اشتػيال 

ڪٍدي ۽ اُڏا كدم کڻٍدي حيڪي اٿارٽي طرفان 

 اشتػيال ڪيا ۽ كدم کٍيا ويٍدا.

گّرٌٍگ ةاڊي پٍٍِخا ڪو شراٌخام ڏيٍدي (2)

ديۿ ڊونپييٍٽ „پريظًۿ اٌتظاىً ۽ شاحهي غلائلً ىٍػّةاةٍ

حي ىرىت حي حّڳً اغّنً تي ڪو ڪٍدي ۽ پانيصي حي 

شّانً تي اُڏيً ُدايتً شان رٍُيائي ڪئي ويٍدي حيئً 

 حڪّىت وكت ةّكت ڪري.

(حيڪڎًُ ڪّ شّال اڀري تَ اُّ ىػاىهّ پانيصي حّ 3)

 „ُي يا ٌَۿ تَ حڪّىت حّ فيػهّ حتيي ٌُّدو.

(گّرٌٍگ ةاڊي چيئرىيً تي ىظتيم ٌُّديۿ حيڪّ 1) .5

 حڪّىت طرفان ىلرر ڪيّ ويٍدو ۽ ُيٺيً ىييترز تي:

(a) :حڪّىت حي ُيٺيً کاتً حا شيڪريٽريز 

(i) .ّىٍػّةاةٍدي ۽ تركي حّ کات 

(ii)  .ّىانيات کات 

(iii)  حٍِگهي حيّت کاتّفاريصٽۿ. 
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(iv)  کاتّايريگيظً ۽ پاور. 

(v) حٍِگهي حيّت کاتّ. زراغت 

(vi).ّثلافتۿ راٌدۿ يّٿ افيئرز ۽ شياحت کات 

(vii)ۿ ڪچي „ةاديز ۽ ڊونپييٍٽ کاتّىڪاٌي حڪّىت. 

(viii).ّڪييٌّيڪيظً ۽ ورڪس کات 

(ix) ُائّشٍگ ٽائّن پلاٌٍگۿ ڪچي „ةاديز ۽ ىاحّنيات

 کاتّ.

(b) .ٺٽّ ضهػيۿ شخاول ۽ ةديً حّ ڊپٽي ڪيظٍر 

(c)ۿ ىييترز ُر ُڪ ٺٽي ٽياشييتهي شٍڌ حا  غّةائي

 ۽ ةديً ضهػي ىان وڏي وزير طرفان ٌاىزد ڪيا ويٍدا. شخاول

(d) غّةي حا ٻَ ٌاىّر ىاڻِّ وڏي وزير طرفان ٌاىزد ڪيا

 ويٍدا.

(b) .ڊائريڪٽر حٍرل حيڪّ شيڪريٽري ةَ ٌُّدو 

(گّرٌٍگ ةاڊي اُڏا ٻيا ىاڻِّ ىييترز طّر ىلرر ڪري 2)

 اُا ىٍاشب شيخِي.شگِي ٿيۿ حيئً 

(ٌان „فيظم ىييتر ٽً شانً حي غرغي تائيً غِدو 3)

 رکي شگٍِداۿ حيصتائيً اڳ ۾ اشتػيفيٰ ڏيً يا ُٽايا وڃً.

(ٌان „فيظم ىييترز حي غِدي تي غارضي „شاىي تي 4)

ىلرر ڪيم ڪّ طخع اُڏي „شاىي حي رُيم ىدي لاءِ 

 غِدو رکي شگٍِدو.

اُڏو ىػاوضّ ڏيٍديۿ (اٿارٽي ٌان „فيظم ىييترز کي 5)

 حيئً اُا طئي ڪري.

يئرىيً حيصتائيً حڪّىت ٻي ُدايت ٌَ ڪري چ(1) .6

رطً ۽ ضاةطً تحت غِدو پٍخً شانً حي لاءِ اُڏيً ط

 رکٍدوۿ حيئً حڪّىت طئي ڪري.
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(چيئرىيً پٍٍِخي ىدي حي ختو ٿيڻ تي ٻيِر ىلرري 2)

لاءِ اُم ٌُّدو ٻئي ىدي لاءِ يا اُڏي گِٽ ىدي لاءِ حيئً 

 ڪّىت طئي ڪري.ح

 (چيئرىيً اٿارٽي حّ چيف ايگزيڪيّٽّ ٌُّدو.3)

ىيداريّن ادا ڪٍدا ۽ اُڏا (چيئرىيً ۽ ىييترز اُڏيّن ذ4)

اختيار اشتػيال ڪٍدا حيڪي اًٌِ کي ًُ ايڪٽ تحت 

 شٌّپيا ويا „ًُ.

(حڎًُ چيئرىيً ڪًٍِ شتب حي ڪري ڊيّٽي کان 5)

ڏيڻ غير حاضر „ُي يا پٍٍِخي „فيس حا ڪو شراٌخام 

لائق ٌاُي تَۿ حڪّىت گّرٌٍگ ةاڊي حي ڪًٍِ ىييتر کي 

چيئرىيً حّن ذىيداريّن شراٌخام ڏيڻ لاءِ ٌاىزد ڪري 

 شگِي ٿي.

 حڪّىت حي غام يا خاص ُدايتً ىّحبۿ اٿارٽي: .7

(شاحهي غلائلً حي شيّري تركيۿ شڌاريۿ شٍّار 1)

 شيٍگار ۽ ڪّ„رڊيٍيظً لاءِ ذىيدار ٌُّدي.

ڊونپييٍٽ اشڪييً/شرگرىيً حي (ىاٌيٽرٌگ 2)

شڃاڻپۿ ڪّ„رڊيٍيظًۿ ايگزيڪيّطً لاءِ ذىيدار ٌُّديۿ 

 حيڪي ُيٺيً گٍخائظً تي ىظتيم ٌُّديّن:

(a) پيئڻ حي پاڻيءَ حّن شِّنتّنۿ راةطي حّ شرطتّۿ

 ةخهيۿ ڊريٍيجۿ شياحت ۽ رورل ڊونپييٍٽ ورڪس.

(b)تػهيييۿ فٍي ۽ پروفيظٍم ادارن حّ كيام؛ 

(c) لائيّ اشٽاڪۿ ُارٽيڪهچرۿ فاريصٽ ۽ زراغت فظريزۿ

 حي تركي؛

(d) زراغتۿ لائيّ اشٽاڪۿ فظريزۿ غٍػتً ۽ ٻيً لاڳاپيم

 ىػاطي شرگرىيً حي تركي لاءِ ىلاىي/پرڏيِي ڪريڊٽس؛

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ڪو

Functions 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
9 

(e)ىارڪيٽٍگ شِّنتً حي تركي؛ 

(f)حيٽيز ۽ ةٍدرگاًُ حي حّڙحڪ؛ 

(g) رُّاشيً حي شياحي ىػاطي حانتً حي تركي ۽

 شڌارو؛

(h) ايً حي اوز کي ُٿي وٺرائڻ ۽ غلائلي کي تركي وٺرائڻ

 لاءِ تركياتي اشڪييً لاءِ ىاني ىدد ۾ شِڪار ڪرڻ؛

(i)ڪاروةاري تركي حّ اُتيام ڪرڻ؛ 

(j)غلائلي ۾ اٌصاٌي ۽ ٻيً وشيهً حي تركي؛ 

وفاكي ۽ غّةائي حڪّىتً يا ڪًٍِ ىلاىي اٿارٽي يا (3)

 ڪٍدي؛خّدىختيار ةاڊي حي شِڪاري ايخٍصي طّر ڪو 

(تركياتي شرگرىيً ۽ ىاحّنياتي تحفظ ۾ رڌل وفاكي يا 4)

 غّةائيۿ غّاىي يا ٌخي ايخٍصيً شان شِڪار ڪرڻ؛

(فٍي رٍُيائي فراُو ڪرڻ ةظيّل فٍي خدىتً حي ۽ 5) 

تركياتي شرگرىيً حي تركي يا شِڪار لاءِ ىاڻِّ فراُو 

 ڪرڻ؛

(وفاكي يا غّةائي حڪّىت طرفان شٌّپيم اشڪييً 6)

 ىڪيم ڪرڻ؛حّ ڪو 

(شاحهي غلائلً شان لاڳاپيم ىختهف شرگرىيً حي 7)

 تركياتي ىٍػّةاةٍدي ۾ تحليق ڪرڻ؛

(ىٍػّةاةٍدي ۽ تركي شان لاڳاپيم ادب گڎ ڪرڻ ۽ 8)

تركياتي ڪيً ۾ رڌل يا دنچصپي رکٍدڙ ىاڻًِ ۽ ايخٍصيز ۾ 

 ورُائڻ؛

(لاڳاپيم ىيداًٌ ۾ ىٍػّةاةٍدي ۽ تركي تي ترةيتي 9)

 ٍارز حّ اٌتظام ڪرڻ ۽ ڪّٺائڻ؛پروگراىً ۽ شييي

کخيً ۽ ٌاريم حي پّکي ۾ ىدد ڪرڻ ۽ شِڪار (10)
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ڪرڻ ۽ اًٌِ ىان تيم ڪڍڻ ۽ غفائي ڪرڻ حّ اٌتظام 

 ڪرڻ؛

(ڪيٽي ةٍدر ۽/يا ڪًٍِ ٻئي ىيڪً ٍُڌ تي فض 11)

ُارةرز/ڪيٍي/ڊيپ پّرٽ حي تركي ۾ ىدد ۽ شِڪار 

 ڪرڻ؛

ڪرڻ شان (تيم حي ىٍتلهي لاءِ پائيپ لائيٍز فراُو 12)

 گڎ „ئم ريفائٍري حي كيام ۾ ىدد ۽ شِڪار ڪرڻ؛

(اُڏا ٻيا ڪو شراٌخام ڏيڻ حيڪي اٿارٽي حا ىلػد 13)

 حاغم ڪرڻ لاءِ ضروري ُخً.

گّرٌٍگ ةاڊيۿ ًُ ايڪٽ حا ىلػد حاغم ڪرڻ لاءِۿ  .8

 ىانياتيۿ فٍيۿ ايگزيڪيّٽّ ڪييٽيّن حّڙي شگِي ٿي.

 

 

 

گڎحاڻي ڪٍدي ۽ گّرٌٍگ ةاڊي اُڏي ٍُڌ ۽ وكت تي  .9

اُڏي طريلي ۽ طريليڪار حي اُڏن كاغدن حّ ىظاُدو 

ڪٍدي حيئً ةيان ڪيّ ويّ ُخيۿ ةظيرطيڪ 

حيصتائيً اٌداز يا طريليڪار ةيان ڪيّ وڃي گڎحاڻي 

اُڏيءَ ريت ڪّٺائي ويٍدي حيئً چيئرىيً طرفان 

 ُدايت ڪئي وئي ُخي.

گّرٌٍگ ةاڊي غام يا خاص حڪو ذريػي پٍٍِخا  .10

اختيارۿ ڪو ۽ ذىيداريّنۿ چيئرىيًۿ ىييتر يا ڪي ةَ 

 اٿارٽي حي ڪًٍِ غيهدار کي ىٍتلم ڪري شگِي ٿي.
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پٍٍِخي ڪيً حي ىّثر ڪارڪردگي لاءِۿ اٿارٽي  .11

اُڏا غيهدارۿ ىاُرۿ غلاحڪار ۽ ىلازم اُڏيً طرطً ۽ 

ضاةطً تحت ىلرر ڪري شگِي ٿيۿ حيئً ةيان ڪيّ 

 ويّ ُخي.

 -IIIةاب 

 اشڪييّنىک ىٍػّةّ ۽ 

Chapter-III 

Master plan and schemes 

(اٿارٽي حيترو حهدي ٿي شگِي اُڏن شاحهي 1).  12

غلائلً حي تركيۿ شڌاريۿ واڌاري ۽ شٍّار شيٍگار لاءِ ىک 

ىٍػّةّ تيار ڪٍديۿ حً حي تركيۿ واڌارو ۽ شٍّار شيٍگار 

ٿيڻّ ُخي ۽ اُڏو ىٍػّةّ حڪّىت کي ىٍظّري لاءِ پيض 

 ڪٍدي.

تتديهيً  ً شان ياىٍػّةّ تتديهي(حڪّىت 2)

 کاٌصّاءِ ىٍظّر ڪري شگِي ٿي.

(اٿارٽي شاحهي غلائلً يا اًٌِ حي حػي لاءِ 1). 13

تركياتي اشڪييّن تيار ڪري يا تيار ڪرڻ حّ شتب 

ةڻخي شگِي ٿي اُڏي طريلي ۽ اُڏيءَ ريت حيئً ةيان 

 ڪيّ ويّ ُخي.

(اٿارٽي طرفان تيار ڪيم شيّريّن اشڪييّن 2)

لاءِ حڪّىت کي حيع ڪرايّن ويٍديّنۿ حيڪي ىٍظّري 

 تتديهيً شان يا تتديهيً کاٌصّاءِ ىٍظّر ڪيّن ويٍديّن.

 -IVةاب 

 ىهڪيت حاغم ڪرڻ

Chapter-IV 

غيهدارن غيهي وغيره 

 حي ىلرري

Appointment of 

officers staff etc 

 

 

 

 

 ىک ىٍػّةّ

Master Plan 

 

 

 

 

 

 اشڪييّن

Schemes 
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Acquisition of property 

اٿارٽي ٻي ڪا ىتحرڪ يا غير ىتحرڪ ىهڪيت يا  .  14

شان ىػاُدي ۾ طاىم ٿي خريد ان حّ ڪّ حػّ لاڳاپيم ڌر 

وٺي يا ىٽا شٽا ڪريۿ حاغم ڪري شگِي يز تي ڪريۿ ن

 ٿي.

حتي اٿارٽي ان خيال حي „ُي تَ ڪا زىيً ڪًٍِ .  15

 14اشڪيو لاءِ يا ٻئي غّاىي ىلػد لاءِ گِرةم „ُي اُا دفػَ 

تحت حاغم ٌٿي ڪري شگِخيۿ تَ اُڏي زىيً حيدر„ةاد 

تحت حاغم ڪئي  1976ڊونپييٍٽ اٿارٽي ايڪٽۿ 

ييٍٽ اٿارٽي ڏاًٌِ ڪّ ويٍدي ۽ ان ايڪٽ ۾ حيدر„ةاد ڊونپ

 حّانّ اٿارٽي ڏاًٌِ حّانّ ٌُّدو.

 -Vةاب 

 انياتى

Chapter-V 

Finances 

(ڪّشٽم ڊونپييٍٽ اٿارٽي فٍڊ طّر ُڪ انڳ فٍڊ 1)  .16

 ٌُّدوۿ حيڪّ اٿارٽي ۾ طاىم ٌُّدو.

(اٿارٽي ان طرفان شِّنتً حي اشتػيال ۽ فراُو 2)

 حّڙيٍدي.ڪيم خدىتً لاءِ چارحز يا فيس حّ پيياٌّ 

 (فٍڊز ىظتيم ٌُّدا:3)

(a) حڪّىت يا نّڪم ڪائٌّصهز يا ڪًٍِ ٻي ڊوٌر

 ايخٍصي طرفان ڪيم گراٌٽس؛

(b) اٿارٽي حي ىتحرڪ يا غير ىتحرڪ ىهڪيتً حا

 شيم پروشيڊز؛

(c) ايڪٽ تحت حاغم ڪيم شيّريّن فيسۿ ًُ

 

 ىهڪيت

Property 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فٍڊ

Fund 
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 رشيدون ۽ چارحز؛

(d) اٿارٽي طرفان وغّني لائق ٻيّن شيّريّن ركيّن ۽

 حاغم ڪيم كرض.

ُر ىاني شال لاءِ ڪاٿّ نڳايم رشيدن ۽ خرچ حّ (1) .17

ةيان تيار ڪيّ ۽ اُڏيءَ ريت حڪّىت کي حيع ڪرايّ 

 ويٍدوۿ حيئً ةيان ڪيّ ويّ ُخي.

(حڪّىت تتديهيً شان يا تتديهيً کاٌصّاءِ ةخيٽ 2)

 ىٍظّر ڪري شگِي ٿي.

(اٿارٽي حا اڪائٌّٽس اُڏي اٌداز ۾ ۽ اُڏي طرح 1) .18

 رکيا ويٍداۿ حيئً ةيان ڪيّ ويّ ُخي.

( تحت شٍڀانيم اڪائٌّٽس „ڊيٽر حٍرل 1(ذيهي دفػَ )2)

 „ف پاڪصتان طرفان „ڊٽ ڪيا ويٍدا.

 -VIةاب 

 ىتفركات

Chapter-VI 

Miscellaneous 

اٿارٽي ُر ُهٍدڙ شال حي ختو ٿيڻ تي ان شال دوران ان   .19

حي شرگرىيً حي رپّرٽ تيار ڪٍدي ۽ اُڏي رپّرٽ 

 حڪّىت کي حيع ڪرائيٍدي.

اٿارٽي ڏاًٌِ ةلايا ڪا ركو يا غهطيءَ شان اٿارٽي طرفان   .20

ًُ ايڪٽ تحت ادا ڪيم ركو نيٍڊ رويٍيّ حي رُتً طّر 

 اوڳاڙي لائق ٌُّدي.

ًُ ايڪٽ تحت ڪخَِ ڪيم يا ڪخَِ ڪرڻ حي   .21

ارادي تي ڪًٍِ غدانت طرفان ڪّ فيػهّ ٌَ ٻڌايّ ويٍدو يا 

ويٍدو يا ڪا ڪارروائي ٌَ ڪئي  ڪّ حڪو حاري ٌَ ڪيّ

 

 

 

 ةخيٽ

Budget 

 

 

 

 اڪائٌّٽس شٍڀانڻ

Maintenance of 

accounts 

 

 

 

 

 

 شانياٌي رپّرٽ

Annual report 

 

 رُتً حي اوڳاڙي

Recovery of dues 

 

 دائره اختيار تي پاةٍدي

Jurisdiction 

barred 
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 ويٍدي.

ًُ ايڪٽ تحت کٍيم ڪّ كدم يا ڪيم ڪا   .22

ڪارروائي يا حاري ڪيم حڪو گّرٌٍگ ةاڊي يا ڪًٍِ 

ڪييٽي ۾ ڪًٍِ „شاىي يا اًٌِ حي حّڙحڪ ۾ ٌلع حي 

 ةٍياد تي غير ىّثر ٌَ ٌُّدو.

 

ًُ ايڪٽ تحت ڪخَِ ڪيم يا ڪخَِ ڪرڻ حي   .23

ڪًٍِ طخع خلاف ڪّ  ارادي تي حڪّىتۿ اٿارٽي يا

 ڪيس يا كاٌٌّي ڪارروائي ٌَ ٿيٍدي.

حڪّىت ًُ ايڪٽ حا ىلػد حاغم ڪرڻ لاءِ كاغدا   .24

 حّڙي شگِي ٿي.

 

 

(ًُ ايڪٽ حي گٍخائظً ۽ كاغدن ىّحبۿ اٿارٽي 1) .25

ًُ ايڪٽ حا ىلػد حاغم ڪرڻ لاءِ ضاةطا حّڙي شگِي 

 ٿي.

(خاص طّر تي ۽ ىٿي ڄاڻايم اختيارن حي غام  2)

 شان تضاد کاٌصّاءِۿ اُڏا ضاةطا فراُو ڪً ٿا: حيثيت

(i) اٿارٽي حّن گڎحاڻيّن ۽ اُڏيً گڎحاڻيً ۾

 ڪاروٍُّار ُلائڻ؛

(ii) اٿارٽي حي غيهدارن ۽ غيهي حي ىلازىت حا طرط ۽

 ضاةطا؛

(iii) ًڪّ ٻيّ ىػاىهّ حيڪّ ًُ ايڪٽ حي گٍخائظ

 ىّحب گِرةم ُخيۿ ضاةطً ذريػي فراُو ڪيّ ويٍدو.

کي  1994ڊونپييٍٽ اٿارٽي „رڊيٍٍسۿ ڪّشٽم  .26

 

ڪارروائيً حّ ىّثر 

 ُئڻ

Validation of 

proceedings 

 

 ضياٌت

Indemnity 

 

 كاغدا

Rules 

 

 

 ضاةطا

Regulations 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ىٍصّخي
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 ىٍصّخ ڪيّ وڃي ٿّ.

 

ىذڪّره ترحيّ غام ىاڻًِ حي واكفيت لاءِ  حّ  ايڪٽ ٌّٽ:

 „ُي حيڪّ ڪّرٽ ۾ اشتػيال ٌٿّ ڪري شگِخي.

Repeal 

 


