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 ] ۶۰۰۶دسمبر،ۺۺ۶۷[

 ایکٹۺجسۺکےۺذریعےۺشفافیتۺاورۺمعلوماتۺکیۺآزادیۺفراہمۺکیۺجائیگی؛

جیساۺکہۺیہۺضروریۺہوگیاۺہےۺکہۺشفافیتۺاورۺمعلوماتۺکیۺآزادیۺفراہمۺۺکرنےۺکےۺ

تکۺرسائیۺبہترۺفراہمۺکیۺلیئےۺیہۺیقینیۺنان خۺجائیگاۺکہۺتمامۺشہریوںۺکوۺعوامیۺمعلوماتۺ

ۺۺجائے کےۺآگےۺمزیدۺجوایتہۺنان خۺجاۺسکےۺاورۺمنسلکۺکہۺجیسےۺحکومتۺکوۺشہریوںۺ

 معاملاتۺکےۺلیئےۺاقدامۺاٹھاناۺضروریۺہوگیاۺہے؛

 اسۺکوۺاسۺطرحۺعملۺمیںۺلا خۺجائیگا:

 کہاۺجائیگا۔ۺ۶۰۰۶(ۺاسۺایکٹۺکوۺسندھۺمعلوماتۺکیۺآزادۺایکٹ،ۺ1۔ۺ)1

 العملۺۺہوگا۔نافذۺیہۺفیۺالفورۺۺ(۶) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (Preamble)تمہید

 

 

 

 مختصرۺعنوانۺاورۺشروعات

Short title and 

commencement 
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 : اسۺایکٹۺمیںۺجبۺتکۺکچھۺمضامینۺاورۺمفہومۺکےمتضادۺنہۺہو،ۺتبۺتک. ۶

(a) ”مطلب“ درخواستۺگذار: 

(i.) ؛ۺي   ایکۺدرخواستۺگذار 

(ii.) ۺاسۺکیۺجانب سےۺ امۺکرنےۺوالاۺۺدرخواستۺگذارۺکےۺلیئےۺاور

 ؛شخص

(b)”ۺکیۺجانبۺسےۺتحریرۺمیںۺکوئیۺ“ یاتیت سےۺمرادۺہےۺیاتیتۺگذار

 :الزام

(i.) درخواستۺگذارۺہےۺکہۺغلطۺطریقےۺسےۺعوامیۺادارےۺکیۺجہاںۺوہۺ

 رڈۺتکۺرسائیۺۺسےۺانکارۺکیاۺگیاۺہے؛یکاجانبۺسےۺر

(ii.) ۺہےۺکہۺسر اریۺادارےۺکےۺتحویلۺ خۺ جہاںۺیہۺدرخواستۺگذار

ۺ خۺاسۺمیںۺدرگیۺیکاضابطےۺکےۺتحتۺاسۺکےۺذاتیۺر رڈۺتکۺرسائیۺ

 سےۺغلطۺطریقےۺسےۺانکارۺکیاۺگیاۺہے؛

(iii.) ۺہےۺکہۺاسۺکیۺجانبۺسےۺطلبۺکردہۺ جہاںۺیہۺدرخواستۺگذار

ۺدینےۺمیںۺسر اریۺادارےۺکیۺجانبۺسےۺغیرۺ ضروریۺمعلوماتۺ

 دیرۺکیۺجاریۺہے؛

(c) ”ۺ۰۰سےۺۺمرادۺسر اریۺادارےۺکیۺجانبۺسےۺدفعہۺۺ“قرررۺکردہۺعملدارۺ

 ؛کےۺتحتۺقرررۺکردہۺعملدار

(d)”میںۺۺادارےۺسر اریۺادارےۺکےۺسلسلےۺمیںۺمرادۺسر اریۺ“ ملازم

 ؛مستقلۺ خۺعارضیۺبنیادوںۺشاۺملازمتۺشاۺرکھاۺگیاۺشخص

(e) ”؛سےۺمرادۺسندھۺحکومت“ حکومت 

(f) ”ٰایکٹ،ۺۺکےۺلیئےۺآفیسۺ اۺقیامۺۺسےۺمرادۺسندھۺصوبے “محتسبۺاعلی

 کےۺتحتۺقرررۺکردہۺمحتسبۺاعلیٰ؛ۺ۳کیۺدفعہۺۺ۰۹۹۰

 دفعات

Definitions 
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(g)”اسۺایکٹۺکےتحتۺنانئےۺۺگئےۺقواعدۺکےۺمطابقۺۺسےۺمرادۺ“بیانۺکردہ

 ؛بیانۺکردہ

(h)”سےۺمرادۺ“سر اریۺادارہ: 

(i) ؛کوئیۺمحکمہۺمنسلکحکومتۺ اۺکوئیۺمحکمہۺۺ خۺحکومتۺسےۺ 

(ii) ؛صوبائیۺاسمبلیۺکیۺسیکریٹریٹ 

(iii) ونسلۺکیۺکوئیۺآفس،ۺ خۺصوبائیۺقاڈکسیۺبور

 

نونۺکےۺتحتۺ،ۺکمیشن،ۺ ائ

 ؛قائمۺکردہۺکوئیۺدوسراۺادارہ

(iv) ائبیونلز؛ۺاورکورٹسۺاورۺ 

(i) ”ۺر“رڈیکار ۺکسیۺبھیۺطریقےۺ ا ۺشا مۺمیںۺہوۺ خۺیکاسےۺمراد ۺر وۺوہ رڈ،

تحریرۺمیںۺہوۺاورۺجسۺمیںۺشاملۺہے،ۺکوئیۺنقشہ،ۺڈا خگرام،ۺفوٹوگرافی،ۺ

رڈۺرنے وۺوا سۺسر اریۺادارےۺکیۺجانبۺسےۺیکافلم،ۺمائیکروۺفلم،ۺجوۺر

 سر اریۺمقصدۺکےۺلیئےۺاستعمالۺکیاۺگیاۺجاۺرہاۺہو۔۔

انینۺکےۺمتضادۺنہۺہوۺاورۺاسۺ(ۺجبۺتکۺکچھۺوقتیۺطورۺلاگوۺکسیۺدوسرےۺقو1)۔ۺ۳

رڈۺیکاکوۺکسیۺسر اریۺرۺایکٹۺکیۺگنجائشوںۺکےۺمطابقۺکسیۺبھیۺدرخواستۺگذار

 میںۺمندرجہۺچھوٹۺکے۔ۺ۰۵تکۺرسائیۺسےۺانکارۺنہیںۺکیاۺجائیگا،ۺماسوائےۺدفعہۺ

 اسۺطرحۺتشریحۺکیۺجائیگی:ۺکیاسۺایکٹۺ(۶)

(i) دلوانےۺکےۺلیئے؛ۺاورصد کۺکوۺقی ۺاسۺایکٹۺکےۺمقا 

(ii) اامیہۺمیںۺفوریۺطورۺشاۺاورۺۺموزوںۺۺکمۺازۺکمۺقیمتۺشاۺۺکےۺمعلومات

 سہولتۺدینےۺاورۺفروغۺدینے؛

 

 

کہۺتمامۺۺیقینیۺنانئینگےۺیہۺکیۺگنجائشوںۺاورۺقواعدۺکےۺمطابقۺہرۺسر اریۺادارہۺۺاسۺ۔ۺ۴

 

 

 

 

 

 

 

 

معلوماتۺتکۺرسائیۺسےۺانکارۺ

 نہیںۺکیاۺجاسکتا

Access to 

information not to 

be denied 

 

 

 

ۺ ۺ ۺاورۺاشاریہ ۺبحالی ۺکی ریکارڈ

 محفوظۺکرنا
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 ر ارڈزۺبہترۺنمونےۺسنبھالاۺگیاۺہے۔

 

 

 

 

 

 ،ۺبائےۺلازۺماتحتۺقانونۺسازۺ۔ۺایکٹۺاور۵

 

ز

 

ن

 

 ش
فکی

ۺنوٹیۺ یۺجیسےۺقواعدۺاورۺضوابط،

وہۺمکملۺطورۺشایعۺۺ،ۺمینوئلز،ۺآرڈرزۺجسۺکوۺسندھۺصوبےۺمیںۺقانونۺکیۺطاقتۺہو

ۺموزوںۺقیمتۺشاۺ سۺشاۺدیاببۺنانئےۺۺکیئےۺاور

 

ی ی
ل

وٹۺ

 

ۺمیںۺآئ مناسبۺتعداد

مہنگےۺنرخۺشاۺرسائیۺاورۺکمۺکرےۺجائینگےۺکہۺجیسےۺآسانیۺسے،ۺکمۺازۺکمۺوقتۺخرچۺ

 دیۺجاۺسکے۔

 

 

 

 

ۺ۶ ۺموزوں ۺادارہ ۺسر اری ۺہر ۺوسائلۺکےۺمطابقۺوقتۺکےۺاندرۺ۔ ۺموجود اور

ر ارڈزۺپیوٹرائازیشڈۺکیئےۺگئےۺۺکوششۺکرینگےۺکہۺاسۺایکٹۺکےتحتۺنانئےۺگئےۺ

 ووارۺ
شلی
سل

ہیںۺاورۺپورےۺملکۺمیںۺنیٹۺورکۺکےۺذریعےۺملائےۺگئےۺہیںۺ خۺمختلفۺ

 دیۺجاۺسکے۔میںۺکہۺجیسےۺایسےۺر ارڈۺتکۺاتھارٹیزڈۺرسائیۺ

 

 

وںۺکےۺمطابقۺسر اریۺ۸۔ۺدفعہۺ۷
 

 
 

ۺداروںۺکےۺماتحت کیۺگنجائ ر ارڈۺپبلکۺۺا

Maintenance and 

indexing records 

 

 

 ر ارڈزۺکیۺاشا اۺاورۺدیابی

Publication and 

availability of 

records 

 

 

 

 ر ارڈۺکیۺپیوٹرائازیشن

Computerization of 

records 

 

 پبلکۺر ارڈۺ اۺاان

Declaration of 
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 ر ارڈۺاانۺکیاۺگیاۺہے،ۺیعنی:

a. ؛عملیاںۺاورۺرہنمائیاںۺحکمت 

b. ملکیتۺکےۺحاصلۺکرنےۺاورۺنیکالۺکرنےۺاورۺسر اریۺادارےۺکیۺجانبۺ

ۺاخراجاتۺکےۺمتعلقۺ سےۺاپنیۺذمےۺداریوںۺکیۺ ارکردگیۺمیںۺکردہ

 ؛ائانزیکشنۺ

c. ۺالاٹمنٹسۺاورۺدیگرۺ ، 

 
 
 

ۺلائ سر اریۺادارےۺکیۺجانبۺسےۺجاریۺکردہ

 ؛متعلقۺمعلوماتاۺمراعاتۺاورۺٹھیکوںۺاورۺمعاہدوںۺکےۺاورۺفوائد

d. ۺ اوۺاورۺلے بشۺول علۺعوامۺکےۺرز سزۺسےۺمنسلکۺلوں کںۺکے؛ۺاورحتمی 

e. ۺکوئیۺر مقصدۺکےۺرڈۺجوۺحکومتۺکیۺجانبۺسےۺاسۺایکٹۺکےۺیکادوسرا

 لیئےۺعوامیۺر ارڈۺۺبیانۺکیاۺگیاۺہو؛

ۺدفعہۺ۸ ۺاداروںۺکوۺمندرجہۺذیلۺۺکچھۺبھیۺمیںۺمندرجہۺذیلۺ۷۔ ۺسر اری تمام

 یعنی:ۺ،ۺہوگایکارڈۺشاۺلاگوۺنہیںۺر

(a)؛فائلوںۺشاۺنوٹنگ 

(b)؛میٹنگۺکےۺمنٹسۺ 

(c)؛کوئیۺدرمیانیۺراہۺ خۺسفارشۺ 

(d)ونٹسۺسےۺۺکمپنیزۺاورۺمالیاتیۺاداروںبینکنگۺ

 

کےۺاسۺکےۺگاہکوںۺکےۺا ائ

 ؛منسلکۺر ارڈ

(e)ۺدفاعیۺاوزاروںۺسےۺمنسلکۺرۺدفاعیۺ ۺاسۺسےۺمنسلکیکافورسز، ۺ خ ۺ خۺرڈ

اورۺۺ خۺدفاعیکےۺساتھۺۺ خۺاسۺرڈیکاۺردفاعۺاورۺقومیۺسلامتیۺسےۺمنسلک

 ؛رڈیکاکےۺساتھۺمنسلکۺرۺقومیۺسلامتی

(f) ؛رڈیکاحکومتۺکیۺجانبۺسےۺپوشیدہۺمندرجہۺرۺ 

(g)؛رڈیکاذاتیۺۺرازۺسےۺمنسلکۺرۺکسیۺفردۺکےۺ 

public record 

 

 

 

 

 

 رجرکۺکرنامخصوصۺر ارڈۺ

Exclusion of certain 

record 
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(h)ۺپوشیدہۺ ۺ خ ۺزبانی ۺادارےۺکو ۺۺسر اری وںۺ اۺشرطۺکےۺتحتۺنجیۺدستاویز

تیسرےۺۺکسیۺدستاویزاتۺمیںۺموجودۺمعلوماتۺۺۺکرناۺکہۺایسےۺہمرڈۺفرایکار

 نہیںۺکیۺجائیگی؛ۺاورۺۺظاہرۺشخصۺکےۺسامنےۺ

(i) رڈۺجوۺحکومتۺعوامیۺاد دۺمیںۺاسۺایکٹۺکوۺداےےۺیکاایساۺدوسراۺکوئیۺرۺ

 اختیارۺسےۺباہرۺۺکرے؛

ۺایکٹۺکےۺتحتۺکسیۺ۹ ۺاس ۺجو ۺگا، ۺاٹھائے ۺاقدام ۺضروری ۺادارہ ۺسر اری ۔

 درخواستۺگذارۺکیۺمددۺکرنےۺکےۺلیئےۺبیانۺکیاۺگیاۺہو۔

 

 

 

 

 

 

جسۺکوۺاسۺۺکرےۺگا(ۺسر اریۺادارہۺایکۺعملدارۺقرررۺکریگاۺاورۺبیانۺ1۔ۺ)۰۰

،ۺایسےۺعملدارۺعوامۺکوۺمعلوماتۺتکۺآسانیۺایکٹۺکےۺتحتۺدرخواستیںۺکیۺجائیگی

 رسائیۺکوۺیقینیۺۺناننےۺکےۺلیئےۺقرررۺکیئےۺجائینگے۔

کرنےۺکیۺصورتۺمیںۺ خۺغیرۺحاضریۺکیۺصورتۺمیںۺۺنہۺ(ۺایساۺعملدارۺقرررۺ۶)

ۺقرررۺکردہۺعملدارۺموجودۺنہۺہونےۺکیۺصورتۺمیں،ۺسر اریۺادارےۺ اۺاچاررکۺ خ

 قرررۺکردہۺعملدارۺہوگا۔ۺشخصۺ

 

 

۔ۺاسۺایکٹۺکیۺگنجائشوںۺاورۺاسۺکےۺتحتۺنانئےۺگئےۺقواعدۺاورۺحکومتۺکیۺ۰۰

 

 

 

ۺکیۺ ۺمدد ۺکی ۺگذار درخواست

 ذمےۺداری

Duty to assist 

requesters 

 

 

 عملدارۺکیۺقررری

Designation of 

official 

 

 

 

 قرررۺکردہۺعملدارۺکےۺ ام

Functions of 
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ۺ رڈۺمیںۺشاملۺیکااگرۺکوئیۺہو،ۺقرررۺکردہۺعملدارۺکسیۺۺعوامیۺرۺہدا ختۺکےۺمطابق،

 رڈۺکیۺل فۺفراہمۺکریگا۔یکاہو،ۺایسےۺکسیۺرۺمعلوماتۺفراہمۺکریگاۺۺ خۺجیسےۺمعاملہۺ

 

 

 

 

 

ۺ)۰۶ ۺذیلیۺدفعہۺ1۔ ۺکردہۺ۶) ( ۺکوئیۺبھیۺشہریۺقررر ۺپاکستانۺ ا ۺکےۺمطابق، )

ۺاسۺطرحۺدرخواستۺ ۺکو ۺاپنیۺۺدےعملدار ۺاور ۺجیسےۺبیانۺکیاۺگیاۺہو سکتاۺہے،

ۺکریگاۺاورۺایسےۺوقتۺدرخواستۺکےۺساتھۺضروریۺتفصیل ۺای فۺفیۺادا شاۺجیسےۺۺ،

 بیانۺکیاۺگیاۺہو۔

،ۺہوگا رڈۺشاۺلاگوۺنہیںۺیکاامیۺر(ۺمیںۺشاملۺکچھۺبھیۺایسےۺعو1(ۺذیلیۺدفعہۺۺ)۶)

جوۺسر اریۺگزیٹۺمیںۺشایعۺکیاۺگیاۺہوۺ خۺفروختۺکےۺلیئےۺپیشۺکردہۺکتابۺکیۺ

 صورتۺمیںۺشایعۺکیاۺگیاۺہو۔

 

 

 

کےۺتحتۺدرخواستۺملنےۺشاۺقرررۺۺ۰۶کےۺمطابقۺدفعہۺ( ۶(ۺذیلیۺدفعہۺ)1۔ۺ)۰۳

کردہۺعملدارۺدرخواستۺملنےۺکےۺاکیسۺدنۺکےۺاندرۺدرخواستۺگذارۺکوۺمطلوبہۺ

ۺفراہمۺکرینگے،ۺ خۺجیسےۺمعاملہۺہو،ۺکسیۺعوامیۺر ۺ اۺل فۺیکامعلوماتۺ رڈۺکیۺمعلوماتۺ

 کرینگے۔فراہمۺ

 (ۺاسۺصورتۺمیںۺیہۺقرررۺکردہۺعملدارۺ اۺخیالۺہےۺکہ؛۶)

designated official 

 

 

ۺحاصلۺکرنےۺ معلوماتۺوغیرہ

 کےۺلیئےۺۺدرخواستیں

Application for 

obtaining 

information etc 

 

 

 

ۺسےۺ ۺانکشاػ ۺکے معلومات

 چھوٹ

Procedure for 

disposal of 

applications 
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(a) درخواستۺاسۺطریقےۺسےۺنہیںۺہے،ۺجسۺطریقےۺسےۺبیانۺکیۺگئیۺ

 ہے؛

(b)ۺگئےۺ خۺای فۺفیۺاداۺنہیںۺکیۺ

 

درخواستۺمیںۺضروریۺتفصیلۺنہیںۺدی 

 گئی،ۺجوۺبیانۺکیۺگئیۺہے؛

(c)درخواستۺگذارۺکوۺای فۺمعلوماتۺحاصلۺکرنےۺ اۺحقۺنہیں؛ۺ 

(d)ۺرۺ ۺمطلوبہ ۺجیسےۺمعاملہۺہو، ۺ خ ۺدفعہۺیکامطلوبہۺمعلومات، تحتۺکےۺۺ۷رد

 عوامیۺر ارڈۺنہیںۺہے؛

(e)کےۺتحتۺشاملۺۺ۸رڈۺدفعہۺیکامطلوبہۺمعلوماتۺ خ،ۺجیسےۺمعاملہۺہو،ۺمطلوبہۺر

 نہیںۺکیاۺگیاۺریکارڈۺہے؛

خواستۺگذارۺکوۺدرخواستۺملنےۺوہۺاپناۺفیصلہۺتحریرۺمیںۺر ارڈۺکرینگےۺاورۺدر

 آگاہۺکیاۺجائیگا۔کیسۺدنۺکےۺاندرۺایسےۺلے بشۺکےۺمتعلقۺکےۺا

(ۺکےۺتحتۺدرخواستۺگذارۺکوۺفراہمۺکردہۺکسیۺ1 خۺذیلیۺدفعہۺ)(ۺمعلوماتۺ۳)

ہوگاۺکہۺمعلوماتۺۺدرستۺہے،ۺ خۺۺعوامیۺریکارڈۺۺکےۺل فۺکےۺۺنیچےۺایکۺسرٹیفکیٹۺ

رڈۺکیۺدرستۺل فۺہےۺاورۺایسےۺسرٹیفکیٹۺشاۺیکاجیسےۺمعاملہۺہو،ۺل فۺای فۺعوامیۺر

 جائیگی۔قرررۺکردہۺعملدارۺکیۺجانبۺسےۺتاریخۺلگاکرۺاورۺصحیحۺکیۺ

ۺگئیۺ۰۴ ۺادارےۺسےچھوٹۺدی ۺاسۺایکٹۺکیۺگنجائشۺکےۺمطابقۺسر اری ۔

 معلوماتۺظاہرۺکرنے اۺمطالبہۺنہیںۺکیاۺجائیگا۔

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ۺکےۺ ۺنیکال ۺکے درخواستوں

 لیئےۺطریقےۺ ار

Exempt information 

from disclosure 

 

 

 

 

 

 عالمیۺتعلقات
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ۺ)۰۵ ۺاگرۺاسۺاامیہۺۺکوۺ معلوماتۺ(1۔ ۺکیۺۺاامیہۺسےۺچھوٹۺحاصلۺہوگی،

 اورۺمستقلۺنقصانۺۺپہنچاۺرہیۺہو۔ۺاز خدہۺپاکستانۺکےۺعالمیۺتعلقاتۺکےۺاد دۺکوۺ

 :تعلقاتۺپاکستانۺاورۺسےۺمرادۺۺ“عالمیۺتعلقات” اسۺدفعہۺمیں(۶)

(a) ؛ۺي   کسیۺدوسریۺغیرۺملکیۺر خستۺکیۺحکومتۺ 

(b)کوئیۺتنظیمۺجسۺکےۺرز سزۺصرػۺر خستیںۺہو؛ۺ 

 

  

 ۺہوگی،ۺاگرۺاسۺکےۺاامیہ:۔ۺمعلوماتۺکوۺچھوٹۺحاصل۰۶

(a) ؛کےۺنتیجےۺمیںۺکوئیۺجرمۺہوۺ 

(b)؛مخصوصۺکیسۺمیںۺتحویل،ۺتحفظ،ۺجانچۺ خۺانکواےیۺکوۺنقصانۺپہنچائےۺ 

(c)؛معلوماتۺکےۺرازۺمیںۺرکھےۺگئےۺذرائعۺکیۺشناختۺظاہرۺکریں 

(d)اور؛قانونیۺتحویلۺسےۺفرارۺہونےۺمیںۺسہولتۺفراہمۺکریں 

(e)ۺایکۺۺ ۺول عل ۺپہنچائے، ۺنقصان ۺکو  وورٹی
ی کی
س

ۺ ۺسسٹمۺکے کسیۺملکیتۺ خ

 ۺسسٹمۺکے؛

 

ز

 

ن

 

ش
ی ک

 

ن

 عمارت،ۺگاڑی،ۺپیوٹرائۺسسٹمۺ خۺکمیو

 

 

کےۺتحتۺاسۺکےۺاامیہۺسےۺۺ۔ۺمعلوماتۺکوۺچھوٹۺحاصلۺہےۺاگرۺاسۺایکٹۺ۰۷

ۺکسیۺدوسرےۺنامورۺفردۺ)ول علۺایکۺفوتیۺفرد(ۺکیۺ درخواستۺگذارۺکےۺاوہ

 اندازۺہوۺرہیۺہو۔ذاتیاتۺمیںۺدخلۺ

 

International 

relations 

 

 

کےۺلیئےۺۺقوانینۺکےۺعملدرآمدۺ

 نقصانۺدہۺانکشاػ

Disclosure harmful 

to law enforcement 

 

 

 

 رازداریۺۺاورۺذاتیۺمعلومات

Privacy and 

personal 

information 

 

 

 معاشیۺاورۺواپاریۺمعاملات
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 اامیہ:ۺکے۔ۺمعلوماتۺکوۺچھوٹۺحاصلۺہے،ۺاگرۺاورۺتبۺۺتکۺاسۺ۰۸

(a)ۺڈیوٹی،ۺسودۺکےۺنرخ،ۺتجویزۺکردہۺتعارػۺکےۺپہلےۺ ۺاامیہ،ۺکسیۺس، ڈ،

ایکسچینجۺکےۺنرخۺکیۺتبدیلیۺکوۺختمۺکرنےۺ خۺکسیۺدوسرےۺاکنامکۺمینجمنٹۺ

 مستقلۺنقصانۺپہنچاۺسکے؛کےۺلاگوۺکرنےۺکےۺنتیجےۺمیںۺمعیشتۺکوۺبڑاۺاورۺ

(b)کسیۺشخصۺکوۺٹھیکےۺکےۺسلسلےۺمیںۺغیرۺمناسبۺفائدہۺدینےۺکےۺنتیجےۺمیںۺۺ

سر اریۺادارےۺکوۺمالیۺاد دۺکےۺمستقلۺنقصانۺپہنچاۺسکتاۺہے،ۺجوۺوہۺشخصۺ

سر اریۺادارےۺۺمیںۺداخلۺہوملکیتۺکےۺحاصلۺکرنےۺ خۺنیکالۺ خۺاشیاءۺ خۺ

  خخدماتۺکیۺفراہمیۺمیںۺحاصلۺکرۺسکتاۺہے؛ۺ

(c)ۺسر اریۺۺ ۺجو ۺاامیہۺکرنا، ۺمعلومات ۺادارےۺکےۺحریفۺکو سر اری

 ادارےۺکےۺقانونیۺتجارتیۺسرگرمیوںۺکوۺمستقلۺپہنچاۺسکتاۺہے؛

کےۺۺ۷کوۺمعلوماتۺفراہمۺۺنہیںۺکیۺجاریۺہوۺ خۺدفعہۺۺ(ۺاگرۺدرخواستۺگذار1۔ۺ)۰۹

کیاۺجاۺۺۺرڈۺاانۺکردہۺر ارڈۺکےۺل فۺبیانۺکردہۺوقتۺکےۺاندرۺفراہمۺنہیںۺیکاتحتۺر

رہاۺ خۺقرررۺکردہۺعملدارۺای فۺمعلوماتۺدینےۺسےۺانکارۺکرتاۺہے،ۺ خۺجیسےۺمعاملہۺہو،ۺ

رڈۺکےۺل فۺدینےۺسےۺانکارۺکرتاۺہے،ۺایسےۺبنیادۺشاۺکہۺدرخواستۺگذارۺیکاایسےۺر

ۺایسےۺر ۺای فۺمعلوماتۺ خ ۺکےۺل فۺحاصلۺکرنےۺیکاکو کہۺۺ احقۺنہیںۺہے،ۺرڈ

رڈۺدینےۺکےۺلیئےۺۺبیانۺیکادرخواستۺگذارۺای فۺمعلومات،ۺ خۺجیسےۺمعاملہۺہو،ۺایساۺر

ۺکردہۺوقتۺکےۺآخریۺتاریخۺکےۺتیسۺدنۺکےۺاندرۺ خۺقرررۺعملدارۺکیۺجانبۺسےۺ

Economic and 

commercial affairs 

 

 

 

ۺطرػۺ ۺکے ۺاعلیٰ محتسب

 وسائل

Resources to the 

Ombudsman 
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کےۺتیسۺدنۺۺرڈۺ اۺل فۺدینےۺسےۺانکارۺکےۺزبانیۺ اوۺیکاای فۺمعلوماتۺ خۺایسےۺر

ۺپاسۺیاتیتۺداخلۺکراۺسکتاۺہےۺاورۺکےۺاندر،ۺسر اریۺادارےۺکےۺسربراہۺکے

ۺشاۺ اسۺکےۺبیانۺکردہۺوقتۺکےۺاندرۺمطلوبہۺمعلوماتۺحاصلۺکرنےۺمیںۺنا امیۺ

 محتسبۺاعلیٰۺکےۺپاسۺیاتیتۺداخلۺکراۺسکتاۺہے۔

ۺکوۺسننےۺکےۺبعدۺ(ۺمحتسبۺ۶) ۺعملدار ۺکردہ ۺاورۺقررر اعلیٰۺدرخواستۺگذار

ۺ خۺجیسےۺمعاملہ ۺکوۺمعلوماتۺدینے، ۺکردہۺعملدار ۺ اۺل فۺدینےۺکیۺیکاۺہوۺرقررر رڈ

 ہدایتۺکرۺسکتاۺہےۺ خۺیاتیتۺرجرکۺکرۺسکتاۺہے۔

ۺہو،ۺ۶۰ ۺاورۺشان کنۺکردہ ۺجہاںۺداخلۺکردہۺیاتیتۺیتی  پۺشاۺی شکۺ،ۺغیرۺسنجیدۺہ ۔ۺ

گذارۺشاۺجرمانہۺلاگوۺۺرجرکۺکیۺجائیگیۺاورۺیاتیتۺۺیاتیتۺمحتسبۺاعلیٰۺکیۺجانبۺسے

 کیاۺجائیگا،ۺجوۺدسۺہزارۺروپےۺسےۺزائدۺنہۺہوگا۔

 

 

 

 

 

 

 

ۺجوۺضایعۺکر وۺوقتۺکسیۺدرخواستۺ خۺیکا۔ۺکوئیۺشخصۺر۶۰ رڈۺضایعۺکرتاۺہے،

یاتیتۺ اۺمضمونۺہو،ۺاسۺکےۺاامیہۺسےۺبچنےۺکےۺارادےۺسےۺکہۺاسۺایکٹۺ

نہیںۺۺلۺسےزائدقیدۺکیۺسزاۺکےقابلۺجرمۺکرتاۺہے،ۺجسۺکیۺمدتۺدوۺساکےۺتحتۺ

 ہوگی،ۺ خۺجرمانہۺ خۺدونوںۺساتھ۔

 

 

ۺ ۺاورۺغیر ۺکردہ ۺشان کن سنجیدہ،

 یتی  پۺۺشاۺی شکۺیات ختۺرجرکۺکرنا

Dismissal of 

frivolous, vexatious 

and malicious 

complaint 

 

 

 جرم

Offence 

 

 

 

 چھوٹ

Indemnity 
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اسۺتحتۺنانئےۺگئےۺکسیۺقواعدۺکےۺتحتۺاچھیۺنیتۺسےۺکچھۺ۔ۺاسۺایکٹۺ خۺ۶۶

ۺکےۺخلاػۺکوئیۺمقدمہ،ۺکیسۺ خۺ کرنےۺ خۺکچھۺکرنےۺکےۺارادےۺشاۺکسیۺشخصۺ

 دوسریۺقانونیۺ اروائیۺنہیںۺکیۺجائیگی۔

 

 

 

نینۺوقتیۺطورۺلاگوۺکسیۺدوسرےۺقواۺۺاور۔ۺاسۺایکٹۺکیۺگنجائشیںۺاضافیۺہوگی۶۳

 سےۺتضادۺمیںۺنہیںۺہوںۺگی۔

 

 

 

۔ۺاگرۺاسۺایکٹۺکیۺگنجائشوںۺکوۺموثرۺناننےۺمیںۺکوئیۺر اوٹۺپیشۺآتیۺہے،ۺ۶۴

حکومتۺسر اریۺۺگزیٹۺمیںۺایساۺ اوۺۺکرۺسکتیۺہے،ۺجوۺاسۺایکٹۺکیۺگنجائشوںۺسےۺ

 اورۺر اوٹۺہٹانےۺکےۺلیئےۺلازمیۺاورۺضروریۺہوگا۔ۺتضادۺمیںۺنہیںۺہونگے

 

 

 

 

ۺکےۺذریعےۺاسۺایکٹۺکےۺ(ۺحکومتۺسر اریۺگزیٹۺمیںۺنوٹیۺفکیشن1۔ۺ)۶۵

 نانۺسکتیۺہے۔ۺمقصدۺحاصلۺکرنےۺکےۺلیئےۺقواعد

 

ۺتوہینۺ ۺکی ۺقوانین ۺدیگر ایکٹ

 نہیںۺکریگا

Act not be derogate 

other laws 

 

 ر اوٹیںۺہٹانےۺ اۺاختیار

Power to remove 

difficulties 

 

 قواعدۺناننےۺ اۺاختیار

Power to make rules 

 

 

 

 

 ۺناننےۺ اۺاختیارقواعد

Power to make rules 
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ۺرجصۺطورۺشاۺاورۺمندرجہۺبالاۺاختیاراتۺکیۺعامۺحیثیتۺسےۺتضادۺکےۺ(۶)

 :اوہۺایسےۺقواعدۺفراہمۺکر وۺہیں

(a)کیۺل فۺکےۺلیئےۺواجبۺۺریکارڈۺمعلوماتۺحاصلۺکرنےۺاورۺعوامیۺۺ

 ؛االاداۺفی

(b)ۺرۺ ۺ ۺعوامی ۺاور ۺلیئےۺیکامعلومات ۺکے ۺکرنے ۺحاصل ۺل ف ۺکی رڈ

 درخواستۺ اۺطریقہ؛

(c)رڈۺسےۺمعلوماتۺفراہمۺکیۺجائیگی۔یکاطریقہۺجسۺکےۺتحتۺعوامیۺرۺ 

 

 

جوۺکورٹۺمیںۺنوٹ:ۺایکٹۺ اۺمذکورہۺقیجمہۺعامۺافرادۺکیۺواقفیتۺکےۺلیئےۺہےۺ

 استعمالۺنہیںۺکیاۺجاۺسکتا۔

 

 ػ


