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 6986 ىخطيَۿ VI ٌيتط „رڈيٍٍع غٍڌ
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 6986 „رڈيٍٍعۿ „ةاديّم ڪچي غٍڌ

THE SINDH KATCHI ABADIS 

 ORDINANCE, 1986  

 [6986ڈغيتطۿ  66] 

„رڈيٍٍع حًٍِ حي ذريؽي ڪچي „ةاديً حي ؼلائلي حي تطكي ۽ 

ةِتطي حي لاءِ گٍخائؼ فطاُو ڪطڻ ۽ اُڙي ططح ڪچي „ةاديً کي 

 ةاكاؼصن ٺاُڻ حي لاءِ اٿارٽي كائو ڪئي هيٍصي. 

حيئً تَ ڪچي „ةاديً حي ؼلائلي حي تطكي ۽ ةِتطيءَ حي لاءِ 

کي ةَ ةاكاؼصن ٺاُڻ حي لاءِ ۽ گٍخائؼ فطاُو ڪطڻ اُڙي ڪچي „ةاديً 

  ٿي پيّ „ُي.ام ىلفص حي لاءِ اٿارٽي حّ كيال ضطهري 

 حّ غٍڌ ۽ „ُي ٌَ ُهٍصڙ احلاس حّ اغييتهي ـّةائي تَ حيئً ۽

 پيّ ٿي ضطهري کڻڻ كصل ٍُگاىي ۾ ذانتً ىّحّدن تَ „ُي ىطيئً گّرٌط

 „ُي܀

 حي „ئيً حي پاڪػتام حيِّريَ اغلاىي ڪطيۿ تًٍِ ُاڻيۿ

 „ڻيٍصيۿ ۾ اغتؽياك کي استيارم ىهيم ترت (6) ؽق حي 628 „رٽيڪم

 „ُي: فطىايّ ڪطڻ ٌافض حّڙي „رڈيٍٍع ُيٺيّم گّرٌط حي غٍڌ
 

 

 غڏيّ 6986 „رڈيٍٍعۿ „ةاديّم ڪچي غٍڌ کي „رڈيٍٍع ًُ (  6.)6

 هيٍصه.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

تيِيص

(Preamble) 

 

 

 

 

 

ىشتفط ؼٍّام 

 ۽ ؽطهؼات
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 غيّري غٍڌ ـّةي تائيً هډايّ هيٍصه. ُي (2)   

ذڪّىت ٌّٽيفڪيؾً حي ذريؽي ڪًٍِ ايطاضي کي   (3)   

ًُ „رڈيٍٍع حي غيّري يا ڪًٍِ ُڪ گٍخائؼ کام 

 ةطي كطار ڏئي غگِي ٿي.

کام ۽ ام کاٌپّءِ  6986اپطيمۿ  7طّر تي لاڳّ ٿيٍصه ۽ ُيءُ في  (4)  

 لاڳّ غيخِيّ هيٍصه.

 

ُيءُ „رڈيٍٍع تيػتائيً ىّثط رٍُصه حيػتائيً ىهڪ ۾ لاڳّ   . 2

 ڪًٍِ كاٌّم حي لاءِ هكت حي لاءِ  ٌافض ُخي. 

 

 

 
 

ُيءُ „رڈيٍٍع تيػتائيً ىّثط ٌُّصهۿ حيػتائيً هكتي طّر  .3

 ٌَ ُخي.لاڳّ ڪًٍِ ٻئي كاٌّم حي ٽڪطاءُ ۾ 

   (i) ”حي ترت كائو ڪيم غٍڌ ڪچي  4ىام ىطاد دفؽَ “ ةخيٽ

  „ةادي اٿارٽي܀

   (ii) ”ىام ىطاد اٿارٽي حي غانياٌَ „ىصٌي ۽ سطچ حّ “ ةخيٽ

 غطڪاري ةيام܀

(iii) ”ًىام ىطاد گّرٌٍگ ةاڈيءَ حّ چيئطىيً܀“ چيئطىي 

  (iv) ”ىام ىطاد ًُ  „رڈيٍٍع حي ترت حّڙيم “ ڪييٽي

 ڪييٽي܀ ڪّ„رڈيٍؾً

Short Title 

and 

commence

ment 

 

 

 رائيڊٌگ اههر

 افيڪٽ

Overriding 

effect. 

 

 تؽطيف

Definitions 
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   (v) ”ىام ىطاد غٍڌ ىڪاٌي ذڪّىت „رڈيٍٍعۿ“ ڪائٌّػم 

حي ترت ٺاُيم ىيٽطه پّنيٽً ڪارپّريؾًۿ  6979

ىيٌّػپم ڪارپّريؾًۿ ىيٌّػپم ڪارپّريؾًۿ ىيٌّػپم 

 ڪييٽي يا ٽائّم ڪييٽي܀

   (vi) ”܀اٿارٽي حّ ڈائطيڪٽط حٍطك ىطاد ىام“ ڈائطيڪٽط حٍطك  

(vii) ” ىام ىطاد غٍڌ ذڪّىت܀“ فٍڊ 

 (viii) ”گّرٌٍگ  حي ترت حّڙيم 6ىام ىطاد دفؽَ “ گّرٌٍگ ةاڈي

 ةاڈي܀

(ix) ”ىام ىطاد غٍڌ ذڪّىت܀“ ذڪّىت 

(x) ”ىام ىطاد ًُ „رڈيٍٍع حي ترت اُڙي اؼلام “ ڪچي „ةادي

۽ ًُ ۾ ؽاىم „ُي. ًُ „رڈيٍٍع حي  ڪيم ڪچي „ةادي

لاڳّ ٿيڻ غام هډيڪ ڪًٍِ كاٌّم حي ترت اؼلام ڪيم 

 ڪچي „ةادي܀

   (xi ) ”ؽاىم „ُي  ىام ىطاد اٿارٽي حّ ىييتط ۽ حًٍِ ۾“ ىييتط

 چيئطىيً܀

  (xii) ”ىام ىطاد كاؼصم ۽ ضاةطً حي ىطاةق܀“ ةيام ڪيم 

(xiii) ”ىام ىطاد ًُ „رڈيٍٍع حي ترت حّڙيم كاؼصا܀“ كاؼصا 

  (xiv)   ”ىام ىطاد ًُ „رڈيٍٍع حي تيار ڪيمۿ ؽطهع “ اغڪيو

 ڪيم يا ؼيم ۾ „ٌصي هئي ُخي܀

(xv) ”كائو ڪيمىام ىطاد ًُ „رڈيٍٍع حي ترت “ ٽطةيٌّم 

 ܀ٽطةيٌّم „ُي
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نفظ ۽ اعِار کي اُا ئي ىؽٍيٰ ذاـم ٌُّصي حيڪا ًُ کي  (2)

 ۾ ڏٌي هئي „ُي.  6979غٍڌ ىڪاٌي ذڪّىت „رڈيٍٍعۿ 

 ةاب ٻيّم    

  اٿارٽيءَ حّ كيال ۽ گّرٌٍگ ةاڈيءَ حي حّڙحڪ

ًُ „رڈيٍٍع حي ىلفص ذاـم ڪطڻ حي لاءِ اٿارٽي كائو  (6.)4

کي غٍڌ ڪچي „ةادي اٿارٽي غڏيّ ڪئي هيٍصيۿ حًٍِ 

 هيٍصه.

اٿارٽي ةاڈي ڪارپّريٽ  ٌُّصي حًٍِ کي ذليلي هارثي ۽  (2)   

استيار غام گڏ ؼال ىِط ذاـم ٌُّصيۿ حيڪا ًُ „رڈيٍٍع 

حي گٍخائؾً حي ىطاةق ڪا ىهڪيتۿ ٻي ىترطڪ ۽ غيط 

ىترطڪ ذاـم ڪطي غگِي ٿي ۽ سارج ڪطي غگِي ٿي 

 ۽ ام تي ڪيع ٿي غگِي ٿّ.

 اٿارٽي حّ ُيڊڪّارٽط ڪطاچي ۾ ٌُّصه.  (3)

اٿارٽي حي ؼال ُصايت ۽ اٌتغال ۽ ام حا ىؽاىلا گّرٌٍگ  (6.)5

ةاڈي هٽ ٌُّصاۿ حيڪي غيّرا استيار اغتؽياك ڪٍصي ۽  

غيّرا ڪو ڪٍصي حيڪي اٿارٽي پارام اغتؽياك ڪيا 

 هڃً ُا.

 

گّرٌٍگ ةاڈي پٍٍِخا ڪو غطاٌخال ڏيٍصي ىٍفّةاةٍصيۿ  (2)   

تطكي ۽ ٻيِط تطكي ۽ ڪچي „ةاديً ۾ ُائّغٍگ ۽ ري 

ُائٌّػگ حي ىؽاىهً تي هكتً ةّكتً ذڪّىت پارام اُڙي 

 ُصايت غام رٍُيائي ڪئي هيٍصيۿ حيڪا ذڪّىت ڏئي.

حيڪڏًُ غّاك اٿي ٿّ تَ ىؽاىهّ پانيػي حّ „ُي يا ٌَ „ُي  (3)

 تَ ذڪّىت حّ فيفهّ ذتيي ٌُّصه.

 

 

 

 

 

 

 اٿارٽي حّ كيال

Establishme

nt of the 
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 ٌُّصي:گّرٌٍگ ةاڈي ىؾتيم  (6.)6 

   (i)  چيئطىيً ڪچي „ةاديً حي لاءِ هزيط 

   (ii) غطڪاري  ىڪاٌي کاتي حّ غيڪطيٽطي

 ىييتط

(iii)  ّنيٍڊ يّٽيلائيظيؾً( ةّرڈ „ف رهيٍيّ ح(

 ىييتط

 غطڪاري ىييتط

  (iv) غطڪاري ىييتط ڪيؾٍط ڪطاچي ڈهيظم 

   (v) غطڪاري ىييتط ڪيؾٍط ذيصر„ةاد ڈهيظم 

   (vi) غطڪاري ىييتط ڈهيظم ڪيؾٍط غکط 

(vii) غطڪاري ىييتط ڈائطيڪٽط حٍطك 

 (viii) غطڪاري ىييتط اٿارٽي حي ىانيات ۽ اٌتغاىيا حّ ڈائطيڪٽط 

(ix) غطڪاري ىييتط ىيئطۿ ىيٽطهپّنيٽً ڪطاچي 

(x) غطڪاري ىييتط ىيئطۿ ىيٌّػپم  ڪارپّريؾً ذيصر„ةاد 

(xi) غيط غطڪاري  ىيئطۿ ىيٌّػپم ڪارپّريؾً غکط

 ىييتط

(xiii)  ـّةائي اغييتهي حا چار ىييتط ذڪّىت

 پارام ىلطر ڪيا هيٍصا

غيط غطڪاري 

 ىييتط

ىانيات ۽ اٌتغاىيا حّ ڈائطيڪٽط گّرٌٍگ ةاڈي حّ  (2)

 غيڪطيٽطي ٌُّصه.

ذڪّىت ڪًٍِ ةَ هكت تي ڪًٍِ ؽشؿ کي ىّحّد  (3)

ىييتط يا ٻي ـّرت ۾ۿ حي حاءِ تي غطڪاري يا غيط 

ىلطر ڪطيۿ گّرٌٍگ ةاڈي حي حّڙحڪ غطڪاري ىييتط 

 کي تتصيم ڪطي غگِي ٿي.

گّرٌٍگ ةاڈي ڪًٍِ ؽشؿ کي ڪًٍِ ساص ىلفص حي  (4)

لاءِ ىلطر ڪطي غگِي ٿيۿ پط اُڙي ؽشؿ کي ههٽ حّ 

گّرٌٍگ ةاڈي 

 حي حّڙحڪ

Constitution

s of the 

Governing 

Body 
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 ذاـم ٌَ ٌُّصه.

چيئطىيً ڪًٍِ ىييتط کي پٍٍِخي غيطذاضطي  ۾   (5)

 چيئطىيً  حي ذيثيت غام ڪو ڪطي غگِي ٿّ.

 ىييتط ؼِصه ڇڏڻ حي ـّرت ۾ ىييتط ٌَ رٍُصه.غطڪاري  (6)

ذڪّىت پارام ىلطر ڪيم غيط غطڪاري ىييتط ذڪّىت  (7)

حي ىطضيءَ غام ؼِصه رکي غگِي ٿّۿ پط ڪًٍِ ةَ هكت 

ذڪّىت حّ ترطيطي ىييتطؽپ حّ تام اغتؽيفيٰ ڏئي 

 غگِي ٿّ.

 ڪّ ةَ ؽشؿ ىييتط ٌَ رٍُصه. .7

   (i)  ةاڈي کام ُٽايا يا ةطططف غطڪاري ىلازىت يا كاٌّم غاز

 ڪيّ هيّ „ُي܀

   (ii) ذٍُي ۽ حػياٌي طّر تي ىؽضهر „ُي يا ٿي هيّ „ُي܀ 

(iii) ةصاسلاكي حي ڏهَُ ۾ غظا يافتَ ُخي يا غظا ٻڌائي هئي ُخي܀ 

  (iv)  رڈيٍٍع حي گٍخائؼ حي سلاف ڪو ڪيّ „ُي يا„ ًُ

 ڪو رُيّ „ُي܀

   (v)  اغڪيو ۾ غڌي يا اڻ اٿارٽي حي ڪًٍِ پطهحيڪٽ يا

 غڌي ىاني ىفاد ۾ ُخي܀

   (vi) اٿارٽي حي ىفاد غام غڌه يا اڻ غڌه ٽڪطاءَ ۾ اچي܀ 

اٿارٽي غيط غطڪاري ىييتطم کي اُڙه ىؽاهضّۿ الائٌّع يا  .8

ٻي غِّنت ڏئي غگِي ٿّ حيئً اُا ذڪّىت حي ىٍغّري 

 غام طئي ڪطي.

 

 

 

 

 

 

 

ىييتطم حي 

 ٌااُهي

Disqualifica

tion of the 

members. 

 

 

 

 

ىييتطم حّ 

ىؽاهضّ ۽ 

 الائٌّع

Remunerati
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ڈائطيڪٽط حٍطك  ذڪّىت اُڙي اُهيت حي ذاىم فطد کي (6.)9

طّر ىلطر ڪٍصي ۽ اُڙيً ؽططً ۽ ضاةطً حي ترت حيئً 

 اُّ طئي ڪطي.

 ڈائطيڪٽط حٍطك اٿارٽي حّ ڪم هكتي ؼيهصار ٌُّصه. (2)   

 ذڪّىت ڈائطيڪٽط حٍطك کي ُٽائي غگِي ٿي. (3)   

 ۿحيڪڏًُ اُا

  (a)  رڈيٍٍع حي ترت پٍٍِخّ ڪو ڪطڻ ۽ ذىيّاريّم ادا„ ًُ

ڪطي ٿّ يا ٌاڪال ٿئي ٿّ يا ٌااُم ٿي ڪطڻ کام اٌڪار 

 هڃي ٿّ܀

(b)   ڈائطيڪٽط حٍطك حي طّر تي پٍٍِخي غاک سطاب ڪطي ٿّ܀ 

(c)    غڌي يا اڻ غڌي اٿارٽي ڪًٍِ ىهڪيتۿ اغڪيو يا ٻي

ىؽاىهي ۾ ڪّ ذفّ يا ىفاد ذاـم ڪيّ ُخي يا ذاـم 

 ڪطڻ حي ڪّؽؼ ڪئي ُخي܀

کاٌػّاءِ ًُ کي ڈائطيڪٽط حٍطك کي ٻڌڻ حّ ىّكؽّ ڏيڻ  (4)

 ؼِصي تام ٌَ ُٽايّ هيٍصه.

اٿارٽي پٍٍِخي ڪيً کي ةِتط ادائيگي حي لاءِ اُڙه  (6.)61

ـلاذڪارۿ ؼيهصار ةؾيّك ڈائطيڪٽط فٍاٌع ايٍڊ 

هصار حيڪي طيؾً ۽ ڈپٽي ڈائطيڪٽط حٍطك ۽ ٻيا ؼيايڊىٍػٽ

اُڙه پطهفيؾمۿ ٽيڪٍيڪمۿ ىٍػٽطيم يا غيڪطيٽطيم 

۽ تخطةّ رکي ٿّۿ اُڙم ططيلً ۽  كاةهيت ۽ تخطةّ رکٍصه ُخي

on and 

allowance to 

members. 

 

ڈائطيڪٽط حٍطك 

حي ىلطري ۽ 

 ةطططفي

Appointment 

and removal 

of Director 

General. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ؼيهصارمۿ 

ـلاذڪارم  ۽ 

 ىلازىً حي ىلطري

Appointment 

of Officers, 

Advisors and 
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اُڙيً ؽططً ۽ ضاةطً حي ترت ىلطر ڪطي غگِي ٿيۿ 

 حيئً كاؼصم ۾ ةيام ڪيّ هيّ ُخي.

 ()ةاب ٽيّم 

 اٿارٽيءَ حا استيار ۽ ڪو ۽ ام حّ ؼيهّ

ًُ „رڈيٍٍع حي گٍخائؾً حي ىطاةق اٿارٽي اُڙا استيار  (6.)66

ًُ اغتؽياك ڪٍصي ۽ اُڙا ڪو غطاٌخال ڏيٍصيۿ حيڪي 

 „رڈيٍٍع حا ىلفص ذاـم ڪطڻ حي لاءِ ضطهري ُخً.

ىٿي ڄاڻايم استيارم حي ؼال ذيثيت غام ٽڪطاءَ کاٌػّاءِ  (2)    

 اٿارٽي:

   (i)  ًڪچي „ةاديً حي ؼلائلي حي تطكي ۽ ةِتطيءَ حي لاءِ اُڙي

ڪچيً „ةاديً حي لاءِ ذڪّىت پارام حّڙيم ذڪيت 

 ؼيهيً تي ؼيم ڪطي غگِي ٿي.

   (ii)  لاڳاپيم اٿارٽيظ پارام اُڙي ذڪيت ؼيهيً تي ؼيهصر„ىص

 ڪطائڻ حي لاءِ رٍُيائي ڪطي غگِخي ٿي.

(iii)  ڪچي „ةاديّم يا ام غهػهي ۾ ؼلائلً حي غڃاڻپ ڏئي

غگِي ٿّۿ حًٍِ ۾ ًُ „رڈيٍٍع حي ترت تطكيۿ ةِتطي يا 

ىٍتلهي ٿيڻي „ُي ۽ ام ڪچي „ةاديً يا ؼلائلً حي 

حًٍِ حي ڪچي „ةاديً طّر ٌؾاٌصُي ڪطي غگِي ٿيۿ 

 ىٍتلهي ٿيڻي „ُي.

  (iv)  تففيم طتي غطهي ڪطيۿ ڪچي „ةاديً حي رُائؾيً حي

ڳڻپ حا اٌتغال ڪطي غگِي ٿي ۽ ىٍفّةي ۽ تطكياتي 

ىٍفّةا تيار ڪطڻ حّ غتب ةڻخي غگِي ٿي ۽ ڪچي 

„ةاديً حي ىٍتلهي ۽ تطكيءَ غام لاڳاپيم تطكياتي ڪيً حي 

 ڈيظائً ةڻائي غگِي ٿي. 

employees. 

 

 

 

اٿارٽي حا استيار 

 ۽ ڪو 

Powers and 

Functions of 

Authority. 
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   (v) حي ذّاني غام تطكياتي ۽ ىاني پطهگطال تيار ڪچي „ةادي ً

حي ذڪيت ؼيهي ڪطڻ ۽ اُڙم پطهگطاىً حي ؼيهصر„ىص 

 حّڙڻ܀

   (vi) .فٍڊ کي ُلائڻ حي ٌگطاٌي ڪطي غگِي ٿي 

(vii)  غيطكاٌٌّي رُائؾي ىاڻًِ حي کام ساني ڪطائڻ يا ساني

ڪطڻ حّ غتب ةڻخي غگِي ٿي يا ڪچي „ةادي يا ڪًٍِ 

ؼلائلي ۾ حيڪي هكتي طّر كاٌّم حي ىطاةق ڪچي „ةادي 

حي طّر تي ىػتلم ڪطڻ حي لائق ٌَ ُخً ام  ىام 

 ذصدسهيّم ُٽائڻ حّ غتب ةڻخي غگِي ٿي. 

 (viii)  ىٍلّلا يا غيط ىٍلّلا ىهڪيت ذاـم ڪطي غگِي ٿي  يا

رکي غگِي ٿي ۽ غٍڀاني غگِي ٿي يا اُڙي ىهڪيت 

 ٌيڪاك ڪطي غگِي ٿي. 

(ix)  اغڪيو يا اغڪييّم تيار ڪطڻ حّ غتب ةڻخي غگِي ٿي

۽ اُڙيً اغڪييً کي ىڪيم ڪطڻ حّ غتب ةڻخي 

ۿ حتي ضطهري غيخِي  تَ گِٽ كييت هاري ُائّغٍگ غگِي

۽ ڪچي „ةاديً  ۽ اًٌِ ؼلائليً حّ ڪچي „ةادي طّر 

ىٍتلهي حي كاةم ٌَ ُخًۿ ام ۾ ىٍتلم ڪيم „ةادي حي لاءِ ٻي 

 تطكياتي اغڪييّم ٺاُي غگِي ٿي. 

(x) ًةاديً طّر  ڪچيًؼلائلًۿ حً کي  ڙم„ةاديً ۽ اُ ڪچي„

حي  ڻًِىا ڙايٍص ڏيغگِخيۿ اتام ن ڪطي ٿّةاكاؼصن ٌ

سطچ هارا رُائؾي  ٽلاءِۿ حتي ضطهري ُخيۿ گِ ڪاريءَ„ةاد

 ڪطڻ܀ؽطهع  ڪييّمتطكيءَ حّم اغ ٻيِطىٍفّةا ۽ 

(xi) ٺيڪً ۾ داسم ۽ ٺيڪا هٺي غگًِ ٿا܀ 

(xii)  رڈيٍٍع حا ىلفص ذاـم ڪطڻ حي لاءِ سطچ ةطداؽت„ ًُ
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 ڪطي غگِي ٿي܀

(xiii) ًٻيً لاڳاپيم ايخٍػيً حي ذريؽي  ڪائٌّػهظ ۽ اُڙي

ڪچي „ةاديً ۾ ؼّاىي غِّنتّم ۽ ؼّاىي سصىتً حا اٌتطال 

 ڪطي غگِي ٿي܀

(xiv)  اُڙا كصل کڻي غگِي ٿيۿ حيڪي اٿارٽي حا ىلفص ذاـم

 ڪطڻ حي لاءِ ضطهري ۽ فائصييٍص ُخً܀

اٿارٽيءَ حّ كيال ڪارهةار ضاةطً حي ىطاةق ڪيم ططيلً  (6.)62

 حي احلاس حي ذريؽي ُلايّ هيٍصه.ترت گّرٌٍگ ةاڈي 

گّرٌٍگ ةاڈي حّ احلاس ًُ ططح ۽ اُڙي هكت ۽ اُڙي حاءِ  (2)

تي گِطايّ هيٍصهۿ حيئً ضاةطً حي ىطاةق ةيام ڪيا هيا 

 ُخً.

ةؾططيڪَ حيػتائيً ام غهػهي ۾ ضاةطا حّڙيا هڃً 

ڪارهةار کي ًُ ططح غام ُلايّ هيٍصه ۽ احلاس اُڙيءَ 

ططح غام حيئً چيئطىيً پارام  ططح گِطايا هيٍصا ۽ ًُ

 ُصايت ڪئي هئي ُخي.

ڪّ ةَ ىؽاىهّ حًٍِ حّ فيفهّ اٿارٽي پارام ُخي يا ٌَ ُخي  (3)

اٿارٽي حي احلاس ۾ ىّحّد ىييتط ام حي اڪثطيت پارام 

 ههٽ حي ذريؽي طئي ڪيّ هيٍصه. 

ُط ىييتط کي ُڪ ههٽ ذاـم ٌُّصه ۽ ههٽً حي ةطاةطي حي  (4)

 کي ههٽ ذاـم ٌُّصه.ـّرت ۾ۿ چيئطىيً 

اٿارٽيءَ حي ڪم ىييتطؽپ حّ ٽيّم ذفّ احلاس حي  (5)

 ڪّرل  ۾ ٺاُيّ هيٍصه.

چيئطىيً اُڙيّم زىيّاريّم غطاٌخال ڏيٍصه ۽ اُڙا ڪو  .63

ڪٍصه  حيڪي ًُ „رڈيٍٍع حي ترت ذّاني ڪيا هيا 

 

 

 

 

اٿارٽيءَ حّ ةظٌع 

 ۽ احلاس

Disposal of 

the business 

and Meetings 

of the 

Authority. 

 

 

 

 

 

 

 

چيئطىيً حا 

 استيار ۽ ڪو

Powers and 
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 ُخً.

 
 

 

 ڈائطيڪٽط حٍطك اٿارٽي حّ چيف ايگظيڪيٽيّ ٌُّصه. (6.)64

ًُ „رڈيٍٍع حي گٍخائؾً ۽ كاؼصم ىطاةق ۽ چيئطىيً حي  (2)   

 ؼال ضاةطً حي ترتۿ ڈائطيڪٽط حٍطك.

(a)  اٿارٽي تي ىّثط ضاةطا ٌُّصا ۽ اٿارٽي حي رهزىطن ىؽاىهً کي

 ةِتط ٌيٌّي ُلائڻ حي لاءِ ذىيّار ٌُّصه܀

(b)  اٿارٽي حي ىانياتي ۽ ايگظيڪيّٽّ اٌتغاىً حي ٌگطاٌي

غطاٌخال ڏيٍصه ۽ اُڙا استيار اغتؽياك ڪٍصه ۽ اُڙا ڪو 

ڪٍصه حيڪي ًُ „رڈيٍٍع حي ترت ذّاني ڪيا هيا ۽ 

 ىٍتلم ڪيا هيا ُخً܀

(c)  اٿارٽي حي لاءِ ۽ ام حي پارام كاٌٌّي ڪاررهائي ؽطهع ڪطڻ

يا ذفّ هٺڻ حي لاءِ ۽ ام غام لاڳاپيم ىؽاىهً حي لاءِ ذىيّار 

 ٌُّصي. 

(d)  ٌِگطاٌي ۽ ام تي ؼيهصر„ىص حي اٿارٽي حي ذڪيً حي لاء

 لاءِ ذىيّار ۽ ةااستيار ٌُّصه܀

(e)  اٿارٽي حي ؼيهصارم تي اٌتغاىي ضاةطي رکڻ حّ  استيار

 ذاـم ٌُّصه܀

 ُط ڈهيظم ىام ُڪ ڪّ„رڈيٍيؾً ڪييٽي ٌُّصي. (6.)65

 ڪييٽي ڈهيظم حي ڪيؾٍط تي ىؾتيم ٌُّصي. (2)    

حيڪّ ًُ حّ چيئطىيً ٌُّصه ۽ اُڙي ٻي غطڪاري ۽ غيط 

 غطڪاري ىييتطم حّ ذڪّىت پارام ىلطر ڪيا هيٍصا. 

ڪييٽي ڪًٍِ ةَ ؽشؿ کي پٍٍِخي ساص ىلفص حي لاءِ  (3)  

Functions of 

the Chairman. 
 

ڈائطيڪٽط حٍطك 

حا استيار ۽ 

 ڪو 

Powers and 

Functions of 

Director 

General. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ڪّ„رڈيٍؾً 

ڪييٽي حي 

 حّڙحڪ

Constitution 

of the 

Coordination 
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 ىلطر ڪطي غگِي ٿي. 

 
 

 ڪييٽي ڪٍصي: .66

   (i) اٿارٽي ًُ حي ڪيً حي ادائيگي ۾ ىصد ڪٍصي܀ 

   (ii)  ڈهيظم ۾ ٻيً لاڳاپيم ايخٍػيً کام اٿارٽي حي غطگطىيً ۾

 ىّثط غِڪار حي لاءِ ذىيّاري ٌُّصي. 

(iii) ڪچي „ةاديً ۾ ذصدسهيً حي ةچاءَ کي يليٍي ةڻايّ هيٍصه܀ 

  (iv) صاُڙا كصل کڻٍصي حيڪي ضطهري ۽ ًُ „رڈيٍٍع حا ىلف 

 ذاـم ڪطڻ حي لاءِ فائصييٍص ُخً܀

   (v)  غطاٌخال ڏيٍصي حيڪي ًُ اٿارٽي پارام اُڙا ٻيا ڪو

 ذّاني ڪيا هيا ُخً܀

ڪييٽي اُڙيءَ ططح ڪو ڪٍصيۿ حيئً ةيام ڪيّ هيّ  (2)

 „ُي܀

ةؾططيڪَ حيػتائيً اُڙا ضاةطا ٺاُيا هڃًۿ ڪييٽي ائيً 

ڪو ڪٍصي حيئً ڪييٽي حي چيئطىيً پارام ُصايت 

 ڪئي هئي ُخي. 
 

اُڙي ؽططً حي اٿارٽي ذڪّىت حي پيؾگي ىٍغّري ۽  (6.)67

ىطاةقۿ حيئً اُّ لاڳّ ڪطيۿ ڪًٍِ ؽشؿۿ ايخٍػي يا 

اٿارٽي کي ًُ „رڈيٍٍع حيۿ كاؼصم يا ضاةطً حي ترت 

 پٍٍِخا ڪي ةَ استيارۿ ذىيّاريّم غپطد ڪطي غگِي ٿي.

چيئطىيً يا ڈائطيڪٽط حٍطك ًُ „رڈيٍٍع حي كاؼصم ۽  (2)

 ضاةطً حي ترت پٍٍِخّ ڪّ ةَ استيارۿ ذىيّاريّم يا ڪو

Committee. 
 

 

„رڈيٍيؾً 

 ڪييٽي حا ڪو

Functions of 

the 

Coordination 

Committee 

 

 

 

 

 

 

 

 

اٿارٽيۿ  

چيئطىيً ۽ 

ڈائطيڪٽط حٍطك 

پارام استيارم 

 حي ىٍتلهي

Delegation 

of powers by 
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ڪًٍِ ؼيهصارم يا اٿارٽي حي ىلازل کي غپطد ڪطي غگِي 

 ( حي ترت ذّاني ڪيم استيارم حي.6ٿيۿ غّاءِ ذيهي دفؽَ )

 

 

 

 

 

 
 

اٿارٽي اُڙي ىانياتي ىانياتيۿ فٍي يا ـلاذڪاري ڪييٽي  .68

حي حّڙحڪ يا ڪو ڪطي غگِي ٿيۿ حيئً ضاةطً ۾ ةيام 

 ڪيّ هيّ „ُي. 

 

 

 

 

 ةاب چّٿّم 

 اؼلام ۽ زىيً حّ ذفّكڪچي „ةاديً حّ 

( ۽ ذڪّىت حي ُصايت حي 4( ۽ )3(ۿ )2ڄاڻايم ؽلً ) (6.)69

ىطاةقۿ حيڪڏًُ ڪخَِ ُخي تَۿ اٿارٽي اُڙي حاٌچ کاٌپّءِ 

حيڪڏًُ ىٍاغب غيخِيۿ غطڪاري گظيٽ ۾ 

ٌّٽيفڪيؾً حي ذريؽي ڪًٍِ ذريؽي يا ام حي ذفي کي 

کام پِطيام ؼارضي طّر يا ىڪيم  6985ىارچ  23حيڪّ 

ر تي غيط كاٌٌّي كتضي ُخي ۽ نڳاتار كتضّ حاري  طّ

 ُخيۿام کي ڪچي „ةادي حي طّر اؼلام ڪطي غگِخي ٿّ. 

ؼلائلي حيڪي هفاكي ذڪّىت حي ىهڪيت ُيٺ ُخًۿ  (2)

هفاكي ذڪّىت حي احازت هٺڻ کاٌػّاءِ ام حي ڪچي 

the 

Authority, 

Chairman 

and Director 

General. 

 

ىانياتيۿ فٍيۿ 

ىؾاهرتي 

 ڪييٽي

Financial, 

Technical, 

Advisory 

Committees. 
 

 

ڪچي „ةادي حّ 

 اؼلام

Declaration 

of  Katchi 

Abadi 
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 „ةادي طّر اؼلام ٌٿّ ڪطي غگِخي. 

ذاتي ؽشفيت يا ڪّ„پطيٽّ غّغائٽي حي ىهڪيت ُيٺ  (3)

ڪا ايطيا يا ڪچي „ةادي طّر اؼلام ٌَ ڪيّ هيٍصه. ام 

ؽشؿ کاٌػّاءِ يا غّغائٽي حي احازت کاٌػّاءِ ۽ ًُ ططح 

اؼلام ڪيم ڪچي „ةادي ام ؽططً يا ضاةطً حي ترت 

ٌُّصي حًٍِ تي اُڙي ؽشؿۿ يا حيئً ىؽاىهّ ُخيۿ 

 رضاىٍصي عاُط ڪئي هڃي.  غّغائٽي ۽ اٿارٽي حي هچ ۾

ام کام ؼلاهن ٻي ـّرت ۾ ذڪّىت پارام ُصايت ڪيمۿ  (4)

ڪا ةَ ايطيا حيڪا رغتًۿ گِٽيًۿ هاٽط غپلاءِ  اٌتغاىياۿ 

غيّريج يا ٻيً ىشفّص اٌتغاىًۿ اغپتانًۿ اغڪّنًۿ 

ڪانيخًۿ لائتطيطيًۿ راٌص حي ىيصاًٌۿ ةاغًۿ ىػخصمۿ 

ُڙي ٻيً ىلفصم حي لاءِ كتطغتاًٌۿ ريهّي اغٽيؾً لائيٍظ يا ا

ىشتؿ ُخي يا ٻّڏ حي تتاُيءَ کام ىرفّظ ٌَ ُخيۿ ام کي 

 ڪچي „ةادي حي ذيثيت غام اؼلام ٌَ ڪيّ هيٍصه.

ڪا ةَ ايطيا حيڪا ڪچي „ةادي حي ذيثيت غام اؼلام  (5)

( ۾ ةيام ڪيم ىؽاُصي حي ىطاةق 3ڪيّ هڃيۿ ڄاڻايم دفؽَ )

 اٿارٽي ۾ رٍُصه. 

( ۾ ةيام 3ياك غام „ُي تَ ڄاڻايم دفؽَ )حتي اٿارٽي ًُ س (6)

ڪيم ايطيا رضاىٍصي يا ىؽاُصي   ذاـم ٌٿي ڪطي 

غگِخي تَ ايطيا کي ذيصر„ةاد ڈيّنپييٍٽ اٿارٽي ايڪٽۿ 

حي حي گٍخائؾً حي ىطاةق ذاـم  IVحي ةاب  6976

يّ ۽ ام حّ ىؽاهضّ ادا ڪيّ هيٍصهۿ حيڪّ ًُ „رڈيٍٍع ڪ

 غيخِيّ هيٍصه.حي ىلفڊ م حي لاءِ تتصيم ڪيم 

(a)  اٿارٽيۿ ًُ حي چيئطىيً ۽ ىييتط پارام تطتيتّار ذّانّ ڏٌم
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ًُ „رڈيٍٍع حي ترت ٺاُيم اٿارٽيۿ چيئطىيً ۽ ىييتط 

 پارام غيخِيّ هيٍصه܀

(b)  ايطيا ذاـم ڪطڻ حي لاءِ ىؽاهضّ ام غهػهي ۾ حّڙيم

 ٽطةيٌّم پارام طئي ۽ ادا ڪيّ هيٍصه܀

(c)  ىؽاهضّ طئي ڪطڻ يا ادائيگي ڪطڻ حي لاءِ ٽطةيٌّم کي

 ڪهيڪٽطي کي غيّرا استيار ذاـم ٌُّصي܀ 

(d)  ً۾ ڪهيڪٽط پارام تطتيتّار ذّانّ  46۽  45ۿ 33ؽل

 ٽطةيٌّم پارام غيخِيّ هيٍصه܀

۾ ڪّ ةَ  68يا  67ذڪّىت ٽطةيٌّم طّر تي ةي ايع  (7)

 ؼيهصار ىلطر ڪطي غگِي ٿي. 

ذڪّىت غطڪاري گظيٽ ۾ ٌّٽيفڪيؾً حي ذريؽي  (8)

ٽطةيٌّم كائو ڪطي غگِي ٿيۿ حًٍِ ۾ ًُ ٽطةيٌّم کي دائطن 

 استيار ذاـم ٌُّصه. 

  - V ةاب  

ڪچي „ةاديً حي تطكيۿ اـلاذات  ۽ ىػتلهي ۽ ام غهػهي  

 ۾  اغڪييّم

( حي ترت اٿارٽي ًُ „رڈيٍٍع حي گٍخائؾً 2ذيهي دفؽَ ) (6.)21

„ةاديً کي تطكي ڏياريٍصي يا ىػتلم   حي ىطاةق ڪچي

 ڪيّ هيٍصه.

ًُ „رڈيٍٍع حي لاڳّ ٿيڻ غام ًُ ططح اؼلاٌيم ڪچي  (2)  

„ةاديّمۿ ةِتطيۿ تطكي يا ىػتلهي حي ىلفص حي لاءِ 

ڪائٌّػم ۾  ئي رٍُصيّمۿ حًٍِ ۾ ُيءُ ڪچي „ةاديّم هاكػ 

.ًُ„ 

( ۾ ةيام ڪيم ڪچي 2اٿارٽي ڪًٍِ ةَ هكت تي ذيهي دفؽَ ) (3)
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„ةاديً کي ترّيم ۾ هٺي غگِي ٿيۿ  حًٍِ کاٌپّءِ غيّرا ذق 

۽ فائصاۿ كتضي ۾ رکيم يا ڪائٌّػم ۾ ؽاىم ۽ اُڙيً ةلايائً 

حيڪي كاٌٌّي طّر ڪائٌّػم پطام ُخيً حيئً ذڪّىت 

 طئي ڪطيۿ اٿارٽي ڏاًٌِ ىٍتلم ٿي هيٍصا. 
 

رٽي ڪچي „ةاديً حي تطكيۿ ةِتطي يا ىػتلهي حي لاءِ اٿا (6.)26

اغڪيو يا اغڪييّم تيار ڪٍصي يا تيار ڪطڻ حّ غتب 

ةڻخٍصي ۽ اُڙيءَ ططح تيار ڪيم اغڪييّم يا اغڪييً 

 حي ىٍغّري حي لاءِ ذڪّىت کي حيػ ڪطايّم هيٍصيّم.

 اغڪيو  حّ هاغطّ  پئخي غگِي ٿّ.

(a)  ُائّغٍگ ةؾيّك گِٽ ڪييٌّٽي پلاٌٍگۿ ُائّغٍگۿ ري

 كييت تي گِطم ۽ تطكياتي ڪيً حي܀

(b)  ًُ ڪچي „ةاديً حي كاٌٌّي ۽ غيطكاٌٌّي رُائؾيً کي

ڪچي „ةادي حي ةراني يا حتي اُّ ىيڪً ٌَ „ُي تَ 

 ڪًٍِ ٻي ايطيا يا نّڪيهٽي ۾ ةراني܀

(c)  ڪييٌّٽي غِّنتّم ةؾيّك هاٽط غپلائيۿ غيّريج ڈغپّزكۿ

 يّم ؼّاىي غِّنتّم  يا سصىت܀ةخهيۿ فطاُييۿ گيع ۽ ٻ

(d) رغتا ۽ گِٽيّم܀ 

(e)  نيظ حا ؽطط ۽ ضاةطا ةؾيّك نيظ حي ىصت ۽ ططيليڪار ۽ نيظ

 ذلً حي ىٍتلهي܀

(f) نيظ حي ركو ۽ تطكياتي چارحظ܀ 

(g)  ڪّ ةَ ڪو يا ىؽاىهّ حيڪّ ًُ „رڈيٍٍع حي ىلفصم غام

 لاڳاپيم ُخي܀

(3) ذڪّىت غطڪاري گظيٽ  ۾ ٌّٽيفڪيؾً حي ذريؽي ذيهي  

(  ۾ ڏٌم ىضيّم حي فِطغت تتصيم يا تطىيو ڪطي 2دفؽَ )
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غگِي ٿي ۽ اُڙه ڪّ هاډاره ۽ تتصيهي تڏًُ ؼيم ۾ „ٌصي 

 هيٍصيۿ حيػتائيً ًُ „رڈيٍٍع ۾ ؽاىم ڪئي هيٍصي.

(4) غيّريّم اغڪييّم ًُ ططح ۽ اُڙي ططيلي غام تيار  

ئً ذڪّىت ةيام ڪطي ۽ ٻيً ؽيً ڪيّم هيٍصيّمۿ حي

 غام گڏ ُيٺ ڄاڻايم ڄاڻ ؽاىم ٌُّصيۿ يؽٍي:

(a) اغڪيو حّ تففيم ۽ ام حي ؼيهصر„ىص حّ ططيلّ܀ 

(b) سطچ ۽ فائصي حّ اٌصازه܀ 

(c)  سطچً حّ  ىشتفط ڪطڻۿ حيڪّ اغڪيو حي ترت

 ىشتهف ىلفصم حي لاءِ ڪيّ هيٍصه܀

(d) ؽطهؼات حي تاريز܀ 

(e)  تاريز܀ىڪيم ڪطڻ حي 

ڪًٍِ اغڪيو حي ىٍغّري کاٌپّءِ ڪًٍِ ةَ هكت تي ًُ  (5)

حي ىڪيم ٿيڻ کاٌپّءِۿ ذڪّىت پٍٍِخي يا اٿارٽي حي 

 غفارش تي ًُ کي تتصيم ڪطي غگِي ٿي.

اٿارٽي ىٍغّر ڪيم اغڪيو يا اغڪييً تي ؼيهصر„ىص  (6)

ڪٍصي يا ؼيهصر„ىص ڪطڻ حّ غتب ةڻخٍصي ۽ اُڙا كصل  

اغتؽياك ڪٍصيۿ ةؾيّك هكتي طّر لاڳّ  کڻٍصي ۽ اُڙا استيار

ڪًٍِ كاٌّم حي ترت ذصدسهيّم ُٽائڻ حي استيار کيۿ 

 حيئً اُّ اُڙه ىلفص ذاـم ڪطڻ حي لاءِ ضطهري غيخِي.

 – VI ةاب  

 ىانياتۿ „ڈٽ ۽ اڪائٌّٽع

اٿارٽي حّ ُڪ انڳ فٍڊ ٌُّصهۿ حًٍِ کي غٍڌ ڪچي  (6.)22

  „ةاديظ اٿارٽي فٍڊ غڏيّ هيٍصه. 
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 فٍڊ ىؾتيم ٌُّصه: (2)   

(a)  هفاكي ذڪّىتۿ ـّةائي ذڪّىت يا ڪًٍِ نّڪم اٿارٽي

 پارام ذاـم ڪيم گطاٌٽع ۽ غتػڊي܀

(b) اٿارٽي پارام حيػ ڪيم يا ذاـم ڪيم كطض ܀ 

(c)  ڀائيّاريۿ ؼطيات اىصاد يا حيڪّ اٿارٽي پارام ىّـّك ٿيٍصه

 ُخي܀

(d)  ۿ اگَِۿ ڪييؾٍظفيعۿ پطيييوۿ نيظ حي ركوۿ تطكياتي چارحظۿ

ًُ „رڈيٍٍع حي ترت هـّك ڪيم ڪطايّ ۽ اٿارٽي پارام 

 فطاُو ڪيم سصىتً حي لاءِ ٻيّم چارحظ܀

(e)  ٻي غيّري ركو حيڪا اٿارٽي پارام هـّك ڪطڻ حي كاةم

 ُخي܀

اٿارٽي پيؼ ڪيم ىٍغّري غام ۽ ام ؽططً ۽ ضاةطً حي  .23

ذڪّىت پارام ىٍغّر ڪيّ هيّ ُخيۿ ذاـم  ترت حيئً

 ڪطي غگِي ٿي.

(i)  ًرڈيٍٍع حا ىلفص ذاـم ڪطڻ حي لاءِ ةيٍڪً ۽ ٻي„ ًُ

 ذريؽً کام كطض܀

(ii)  پاڪػتام غيط ىهڪي ڈهٌط ايخٍػيً کام گطاٌٽعۿ اىصاد  يا

 ترفا܀

فٍڊ ۾ رکيم ركو اٿارٽي پارام ىٍغّر ڪيم ؽيڊهك ةيٍڪ ۾  (6.)24

 هيٍصي.حيػ ڪطائي 

اٿارٽي هفاكي ذڪّىت يا ـّةائي ذڪّىت حي ڪًٍِ  (2)   

غيڪيّرٽي يا ذڪّىت پارام ىٍغّر ڪيم ٻي ڪًٍِ 

غيڪيّرٽي ۾ پٍٍِخً فٍڊم حّ غيڙپڪاري ڪطي غگِي 

 ٿي.
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اٿارٽي ًُ „رڈيٍٍع حي ىلفصم ذاـم ڪطڻ حي لاءِ فٍڊ  (3)  

 اغتؽياك ڪٍصيۿ ةؾيّك ُيٺ ڄاڻايم ادائيگي ٌُّصي:

(a)  ڪچي „ةادي حي ىػتلهي ۽ تطكي ۽ اغڪيو ىڪيم ڪطڻ

 لاڳاپيم چارحظ܀

(b)  رڈيٍٍع حي ترت ذاـم ڪيم ڪًٍِ ىهڪيت حي„ ًُ

 لاءِ ىؽاهضّ܀

(c) كطض ۽ ام غهػهي ۾ هياج܀  

(d)  ىييتطمۿ ؼيهصارم ةؾيّك ڈائطيڪٽط حٍطكۿ ىاُطيًۿ

ـلاذڪارم ًُ „رڈيٍٍع حي ترت ڪًٍِ رکيم 

ٻيً ىلازىً حّم پگِارهم ۽ ٻيّ ايخٍػيً ۽ اٿارٽي حي 

 ىؽاهضّ܀

اٿارٽي ُط ىاني غاك حي ذاـم ڪيم ۽ سطچ ڪيم سطچً  (6) .25

حّ ةيام تيار ڪٍصي ۽ اُڙه ةيام اُڙي ىاني غاك حي 

ؽطهؼات کام گِٽ ۾ گِٽ ٻً ىِيًٍ تائيً ذڪّىت هٽ 

 حيػ ڪطائيٍصي. 

ترت پيؼ ڪيم ةخيٽ کي تتصيهيً  6ذڪّىت ذيهي دفؽَ  (2)

 ةغيط ڪًٍِ تتصيهي حي ىٍغّر ڪطي غگِي ٿي. غام يا

ىاني غاك حي ؽطهؼات کام اڳ ذڪّىت پارام حيڪڏًُ  (3)

ةاضاةطَ طّر ىٍغّر ٿيم ةخيٽ هـّك ٌَ ٿيئيۿ تَ اُا ىٍغّر 

 ٿيم غيخِي هيٍصي.

اٿارٽي فٍڊ حي ىڪيم ۽ ـريد اڪائٌّٽع ۾ رکيم ۽ رکڻ  (6.)26

حّ غتب ةڻخٍصيۿ اُڙي ططيلي ۽ اُڙي ططح حيئً كاؼصم ۾ 

 ةيام ڪيّ هيّ ُخي. 

اٿارٽي حي اڪائٌّٽع تي ىاني غاك ۾ گِٽ ۾ گِٽ ُڪ  (2)    

the fund 
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ڀيطه اُڙي „ڈيٽطم حي رپّرٽً غام گڏ ُط ىاني غاك حي ستو 

حيػ ڪطائي  ٿيڻ حي چار ىِيًٍ دهرام ذڪّىت هٽ

 هيٍصي. 

( حي ترت ذتيي طّر „ڈٽ ڪيم 2ڄاڻايم دفؽَ ) (3) 

اڪائٌّٽع حّ ةيام „ڈيٽطم حي رپّرٽً غام گڏ ُط ىاني 

غاك حي ستو ٿيڻ  حي چئً ىِيًٍ دهرام ذڪّىت  هٽ 

 حيػ ڪطائي هيٍصي. 

حيڪڏًُ اٿارٽي ام سياك حي „ُي تَ ڪًٍِ اغڪيو حي  (6.)27

اغڪيو ۾ ؽاىم ىهڪيت ىڪيم ٿيڻ حي ٌتيخي ۾ اُڙي 

حا اگَِ هډيا „ًُ يا هډٌصا تَ اُڙي ىهڪيت تي ةِتطي حي 

فيع نڳائي غگِخي ٿي ۽ اُڙي ططح ام غهػهي ۾ ىانڪ 

کام هـّك ڪطي يا ڪًٍِ ؽشؿ کامۿ حًٍِ حي كتضي ۾ 

ُخً يا حًٍِ حّ ام غهػهي ۾ ىاني ىفاد ُخيۿ ام کام 

 هـّك ڪطي غگِي ٿي.

ت تي نڳائي هيٍصي حيئً اٿارٽي ةِتطيءَ حي فيع اُڙي كيي (2)

پارام ذڪّىت حي ىٍغّري غام طئي ڪئي هيٍصيۿ 

ةؾططيڪَ اُڙي فيع حي اغڪيو ىڪيم ٿيڻ کام پِطيام 

كييت حي اډ کام هډيڪ ٌَ ُخيۿ حًٍِ حي ىڪيم ٿيڻ 

 کاٌپّءِ ىهڪيت حا اگَِ هډي هيا ُخً.

حڏًُ اٿارٽي کي نڳي تَ ڪا اغڪيو اؼهيٰ ىؽيار حي „ُي  (3)

تطي حي فيع طئي ڪطڻ حي لاءِ اٿارٽي  ام غهػهي ۾ تَ ةِ

ذڪو حي ذريؽي ةِتطيءَ حي فيع نڳائڻ حيۿ ىلفص حّ 

اؼلام ڪطي غگِي ٿيۿ اغڪيو حّ ڪو ىڪيم ڪيّ 

هڃي ۽ ام غهػهي ۾ ىهڪيت حي ىانڪ يا ام غهػهي ۾  

كتضّ رکڻ هاره ڪّ ةَ ؽشؿ يا ام ۾ دنچػپي رکڻ هاري کي 
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َ اٿارٽي اُڙي ىهڪيت حي نکت ترطيطي ٌّٽع ڏٌّ هيٍصه ت

 غهػهي ۾ ةِتطي حي فيع طئي ڪطڻ حي „ڇ ڪٍصه.

( حي ترت ٌّٽيع پِچائڻ حي پٍصرًٌِ 3اٿارٽي ذيهي دفؽَ ) (4)

ڏيًٍِ کاٌپّءِ يا حيڪڏًُ ڪا ريپطيظيٽيؾً حي رد ٿيڻ 

کاٌپّءِ ةِتطي حي فيع ًُ ططح نڳائي هيٍصي ۽ حيػ ڪطي 

ةيام ڪيّ هيّ  غگِخي ٿي ۽ ام ططيلي غام حيئً كاؼصم ۾

 ُخي.

اٿارٽي پارام ڪًٍِ ؽشؿ يا فطدم حي ةاڈي يا ايخٍػي  .28

پارام ةلايائّم نيٍڊ رهيٍيّ ةلايائً حي طّر تي هـّني حي 

 كاةم ٌُّصا. 

 – VII ةاب  

 ڏهَُ ۽ ام حّ ازانّ

ڪّ ةَ ؽشؿ حيڪّ ڪًٍِ ؽشؿ کي پٍٍِخي ذىيّاريً  (6.)29

ڪًٍِ اغڪيو يا حي ادائيگي يا ام „رڈيٍٍع حي ترت 

ڪو ىڪيم ڪطڻ ۾ رڪاهٽ هحِي ٿّ يا رڪاهٽ حّ 

غتب ةڻخي ٿّۿ اُڙي اغڪيو يا ڪو حي غهػهي ۾ ًُ 

„رڈيٍٍع حيۿ كاؼصم يا ضاةطً حي ترت ڏٌم ذڪو يا 

ُصايت حي ڀڃڪڙي ڪطي ٿّۿ ڀڃڪڙي حي ڪّؽؼ 

ڪطي ٿّ يا ڀڃڪڙي ۾ ىصد ڪطڻ  „ُيۿ ًُ  کي كيص حي غظا 

اك تائيً هډي غگِي ٿي ڏٌي هيٍصي حًٍِ حي ىصت ُڪ غ

 يا ڏٌڊۿ حيڪّ هيَِ ُظار تائيً  هډي غگِي ٿّ يا ٻئي گڏ.

 

( ۾ ةيام ڪيم ؽشؿ حي ڪا ڪيپٍي 6حتي ڄاڻايم دفؽَ ) (2)

يا اداره „ُيۿ تَ لاڳاپيم ڈائطيڪٽطۿ ؼيهصار يا ام غهػهي ۾ 

ايخٍٽۿ حيڪّ ثاةت ڪطڻ ۾ ٌاڪال ٿئي ٿّ تَ ڏٌڊ ام حي 

 

 

 

 

 

ةلاياحات حي 

 هـّني

Recovery of 

Dues 
 

 

 ڏٌڊ 

Penalty 
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ڄاڻ کاٌػّاءِ نڳايّ هيّ „ُي يا ام ڏهَُ کي رهڪڻ حي لاءِ 

گِطةم ڪّؽؼ ڪئي تَ اُّ ام ڏهَُ کي ڏهُاري غيخِيّ 

 هيٍصه. 

ڪًٍِ ؼصانت کي ًُ „رڈيٍٍع حي ترت ڪًٍِ ڏٌڊ تي  .31

ٽط ڪدائطن استيار ذاـم ٌَ ٿيٍصهۿ ؼلاهن حيػتائيً ڈائطي

ؿ حٍطك يا ام پارام ىڪيم طّر تي ةااستيار ةڻائڻ ؽش

 پارام ام غهػهي ۾ نکت ۾ ؽڪايت ٌَ ڪئي هئي ُخي. 

ام „رڈيٍٍع حي كاؼصم يا ضاةطً حي ترت ڪًٍِ ڏهَُ  تي  (2)

فطغٽ ڪلاس ىيخػٽطيٽ حي ؼصانت کام گِٽ ڪا 

 ؼصانت ڪاررهائي ٌٿي ڪطي غگِي.

 – VIII ةاب  

 ىتفطق گٍخائؼ

ذڪّىت اٿارٽي کام اٿارٽي حي ضتطي ُيٺ ڪًٍِ  (6.)36

غهػهي ۾ ڪّ ةَ دغتاهيظۿ ريٽطٌظۿ ُتي تففيم يا  ىؽاىهي حي

ٻي ڄاڻ ذاـم ڪطي غگِي ٿي ۽ اٿارٽي اُڙي  تي ؼيم 

 ڪٍصي.

ذڪّىت هكتً ةّكتً اُڙي ُصايت ڏيٍصيۿ حيڪا اُڙي  (2)

 رٍُيائي ۽ اٿارٽي پارام ؼيم حي لاءِ ضطهري غيخِي.

 
 

 

اٿارٽي ىاني غاك ستو ٿيڻ حي ٽً ىِيًٍ دهرام ذڪّىت   . 32

کي ًُ ىاني غاك حي ىؽاىهً حي ادائيگي حي ذّاني غام 

 رپّرٽ حيػ ڪطائيٍصي. 

 

 

 

 

 ڏهَُ حّ ازانّ 

Cognizance 

of  Offence 

 

 

 

 

ُصايت ڏيڻ حي 

لاءِ ذڪّىت حّ 

 استيار

Power of 

Government 

to give 

directions. 

 

اٿارٽي حي  

ىؽاىهً حي 

ڪارڪطدگي 

 تي رپّرٽ

Report on 
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حيػتائيً ڪخَِ „رڈيٍٍع حي ٽڪطاءَ ۾ ٌَ ُخيۿ اٿارٽي  .33

ذڪّىت حي ىٍغّري غام ڪچي „ةادي حي اٌتغاىً ۽ 

ضاةطً  ڪائٌّػم کي ىٍتلم ڪطي غگِي ٿيۿ حًٍِ ۾ 

اُڙي ڪچي „ةادي هاكػ ُخي ۽ ڪائٌّػم اُڙي ڪچي 

„ةادي حي اٌتغاىً ۽ ضاةطً اٿارٽي پارام هاپع ٌَ هرتي 

 هيٍصي. 

ةَ كصل يا ڪاررهائي ًُ حي گّرٌٍگ ةاڈي  ۾ اٿارٽي حّ ڪّ  .34

ڪًٍِ ةَ حڳَِ يا ًُ حي حّڙحڪ ۾ ڪًٍِ ةَ سطاةي غتب 

 غيطىّثط ٌَ ٿيٍصه.

 

 

 
حيػتائيً ڪخَِ هكتي طّر تي لاڳّ ڪًٍِ كاٌّم حي  .35

ٽڪطاءَ ۾ ٌَ ُخيۿ ةهڊٌگ ڪٍٽطهك اٿارٽيۿ ڪطاچي 

ڈيّنپييٍٽ اٿارٽيۿ ذيصر„ةاد ڈيّنپييٍٽ اٿارٽيۿ ذيصر„ةاد 

ڈيّنپييٍٽ اٿارٽي يا ٻيّم ڪائٌّػهّم اُڙي تاريز تي ۽ ًُ 

کاٌپّءِ حيئً ذڪّىت ٌّٽيفڪيؾً ۾ ةيام ڪطي ڪچي 

ا پٍٍِخا ڪخَِ ڪو حيڪي ٌّٽيفڪيؾً „ةادي ۾ غيّرا ي

۾ ةيام ڪيا هيا ُخًۿ ڪطڻ ةٍص ڪٍصي ۽ اُڙا ڪو اًٌِ 

the conduct 

of the affairs 

of the 

Authority. 
 

ڪچي „ةادي  

 حي ىٍتلهي

Transfer of 

Katchi 

Abadi 

 

كصل  کڻڻ ۽  

ڪاررهائيً حّ 

 ىّثط ُخڻ

Validation 

of acts and 

proceedings. 

 

ٻي كاٌٌّػازي 

ةاڈيظ حي 

استياريً حّ 

 اغتؽياك

Exercise of 

powers of 

other 

Statutory  
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ؽططً ۽ پاةٍصيً ىام حيئً ٌّٽيفڪيؾً ۾ ةيام ڪيّ هيّ 

 ُخيۿ اٿارٽي پارام غطاٌخال ڏٌا هيٍصا.

 

ًُ „رڈيٍٍع حي كاؼصم يا ضاةطً حي ترت حاري ڪيم  (6.)36

حي ذيهي دفؽَ  69ذڪو کام ىتاثط ڪّ ؽشؿۿ غّاءِ دفؽَ 

( حي ترت ذڪو يا ايّارڈ حيۿ اُڙي اٿارٽي کي ًُ 6)

ططيلي غام ۽ اُڙي ؼطـي اٌصر اپيم ڪطي غگِي ٿّۿ حيئً 

 كاؼصم حي ىطاةق ةيام ڪيّ هيّ ُخي. 

ڪيّ هيٍصهۿ حيئً كاؼصم ۾ ةيام  اپيم حّ سارج اُڙيءَ ططح (2)   

 ڪيّ هيّ ُخي ۽ اپيم تي حاري ڪيم ذڪو ذتيي ٌُّصه. 

 

غيّرا فطد گّرٌٍگ ةاڈي حي ىييتطم غييت ۽ ًُ „رڈيٍٍع  .37

ۿ ىاُط رحي ترت حّڙيم ٻي ڪييٽي حيۿ ـلاذڪا

ڪٍػهٍٽٍٽع ۽ اٿارٽي حا ىلازل ًُ „رڈيٍٍع حي كاؼصم ۽ 

ڪو حي لاءِ تيار ضاةطً حي ترت ڪو ڪطي رُيا ُخً يا 

حي ترت  26ُخًۿ اُي پاڪػتام پيٍم ڪّڈ حي دفؽَ 

 غطڪاري ىلازل غيخِيا هيٍصا. 

 

 

 
 

ڪًٍِ ةَ ؼصانت کي ًُ „رڈيٍٍع حي ترت ڪخَِ ةَ  .38

ڪطڻ يا ڪخَِ ةَ ڪطڻ حي ارادي يا ڪخَِ ڪطڻ حي 

ڪّؽؼ حي غهػهي ۾ ڪا ةَ ڪاررهائي ڪطڻۿ ڪّ ةَ 

فيفهّ ٻڌائڻ يا ڪّ ذڪو حاري ڪطڻ حّ دائطن استيار 

Bodies 

 

 

 اپيهيّم 

Appeals.  

 

 

 

 

اٿارٽيءَ حا ىلازل 

غطڪاري ىلازل 

 غيخِيا هيٍصا

Functionarie

s of the 

Authority 

deemed to 

be public 

servants. 

 

دائطي استيار ۾  

 پاةٍصي

Bar of 

jurisdiction. 
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 ذاـم ٌَ ٌُّصه. 

ًُ „رڈيٍٍع حي كاؼصم ۽ ضاةطً حي ترت غٺي ٌيت غام  .39

ڪخَِ ةَ ڪطڻ يا ڪخَِ ڪطڻ حي ارادي تي اٿارٽي يا 

ڪًٍِ ىييتطۿ ؼيهصارۿ ىلازل يا اٿارٽي حي ؼيهيۿ يا اٿارٽي 

حي ُصايت حي ترت ڪو ڪطڻ هاري ڪًٍِ ؽشؿ يا 

ًُ حي ڪًٍِ ؼيهصار حي سلاف ڪّ ةَ ڪيع يا ٻي 

 صي. كاٌٌّي ڪاررهائي ٌَ ڪئي هيٍ

ذڪّىت ًُ „رڈيٍٍع حا ىلفص ذاـم ڪطڻ حي لاءِ  .41

 كاؼصا حّڙي غگِي ٿي. 

 

ًُ „رڈيٍٍع ۽ كاؼصم حي گٍخائؼ حي ىطاةقۿ اٿارٽي ًُ  .46

„رڈيٍٍع حي ىلفصم کي ذاـم ڪطڻ حي لاءِ ضاةطا ٺاُي 

 غگِي ٿي. 

 

 

حيڪڏًُ ًُ „رڈيٍٍع حي گٍخائؾً کي ةِتط ةڻائڻ  ۾  .42

و اچي ٿي تَ ذڪّىت اُڙه ذڪڪا ةَ رڪاهٽ پيؼ 

ائڻ حي لاءِ ڪطي غگِي ٿي حيڪي اُڙي رڪاهٽ ُٽ

 ضطهري يا لازىي غيخِي.
 

 

 ڇّٽ

Indemnity 

 

 

 

 

 

 كاؼصا

Rules 

 

 ضاةطا

Regulations. 

 

 

 رڪاهٽّم ُٽائڻ

Removal of 

difficulties. 

 ۾ ڪّرٽ حيڪّ „ُي لاءِ هاكفيت حي ىاڻًِ ؼال تطحيّ ىضڪّرن  حّ „رڈيٍٍع ٌّٽ:

 غگِخي. ڪطي ٌٿّ اغتؽياك


