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 [ 2008یکم جنوری ]

آرڈیننس  جس کے ذریعے  سندھ  صوبے میں صحت  اداروں کا قیام  اور  

 انتظام کیا جائے گا۔

  

 

جیسا کے سندھ صوبے میں صحت اداروں کا قیام اور اس کے انتظام کرن

پر   قیمتاور معاشرے  کے تمام طبقات  کے لیئے معیاری  اور کم 

  

 

  اور ان سے متعلقہ معاملات کے لیئے خودمختیار بنان

 

راہم  کرن

 

سہولیات ف

 ضروری  ہوگیا ہے۔

ہے اور سندھ کا گورنر  اور جیسا کہ صون  ئی اسمبلی کا اجلاس  نہیں چل رہا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تمہید

(Preamble) 
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 ہے کہ موجودہ حالات میں ہنگامی قدم لینا ضروری  ہوگیا ہے.

 

ن

م

 

مطئ

 

شق  کی 888کے آرٹیکل اسلامی جمہوریہ ن  کستان آئین اب، اس لیئے 

لاتے ہوئے گورنر  کو استعمال میں راتاختیا ( کے تحت ملے ہوئے۱)

رما یننسآرڈ یلسندھ نے مندرجہ ذ

 

  ف

 

 فذ کرن

 

 ۔ہے ن  بنا کر ن

8(.8) 
اس آرڈیننس کو سندھ صحت ادارے )قیام  اور انتظام( آرڈیننس  

 ۔ کہا جائے گا 2007

    (8) 
 یہ فوری 

 

ر  82فذالعمل ہوگا اور اس کو طور پر ن سے عائد  8007اکتوب 

 سمجھاجائے گا۔

(3) 
  کے ذریعے کسی ادارے پر 

 

ن

 

ش
ی ک
ف

 میں نوٹی 

ٹ
 

 سرکاری گزی

 

حکوم

دمات  سر انجام  دینے ن   اس ارٓڈیننس کی 

 

شروعات سے پیشتر  کام  خ

 ل  پر یہ ارٓڈیننس  عائد  کرے گی ۔

 

 
 والے تدریسی  اس

8. 
رعکس  نہ ہو   ھہ مضمون اور مفہوم  کے ب 

چ
ک

 

 

  ت
 

اس ارٓڈیننس میں ج

،

 

  ت

 

 ی

(a) 
 سے مراد بورڈ آف گورنرز‘‘ بورڈ’’

(b) ’’ 

 

 ‘‘ حکوم

 

 سے مراد سندھ حکوم

(c) ’’ ل دفعہ ‘‘ ادارہصحت 

 

 
کے تحت قائم کردہ  3سے مراد ات  اس

 ل،

 

 
ربیتی  اس

 

 مل  ہے ب

 

ر  کے علاوہ  ن   ساتھ  اور جس میں ش

 

ربیتی مراک

 

 ب

(d)  ’’ سے مراد ضوابط  ن   اس آرڈیننس  کے  تحت بنائے ‘‘ بیان کردہ

 گئے قواعد  اور ضوابط، اور 

(e) ’’ آرڈیننس  کے تحت  بنائے  گئے سے مراد اس ‘‘ قواعد اور ضوابط

 قواعد اور ضوابط ،

 میں  نوٹیفکیشن  کے ذریعے  صحت  اداروں   (8.)3

ٹ
 

 سرکاری گزی

 

حکوم

 

 

 

 مختصر عنوان اور شروعات

Short Title and 

commencement 

 

  

 

 تعریف۔

Defination  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 صحت اداروں کا قیام 
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 کی ایسی تعداد قائم کرسکتی ہے، جیسا وہ ضروری سمجھے۔

 ہوگا،  جس کو حقیقی وارثی  اور عام مہر   (8)

ٹ
 

صحت ادارہ  ن  ڈی کارپوری

حاصل کرنے اور رکھنے کا اختیار ،  حاصل  ہونے کے ساتھ ملکیت 

 م سے کیس کرسکتا ہے اور اس پر 

 

جیسا بیان کیا گیا ہو، اور وہ اس ن

 کیس ہوسکتا ہے۔

 

 کے ضوابط اور ہدان  ت کے مطابق  بورڈ ، ادارے کا اہم  (8.)2

 

حکوم

گورننگ  ن  ڈی ہوگا اور اس کی انتظامیہ  اور اس کے انتظام بورڈ کے 

راعلیٰ کی طرف سے مقرر کیا جائے گا ن  س ہونگے چیئرمین  جسے وزب 

جیسا ذیلی    اور ایسے سرکاری اور غیرسرکاری  ارکان پر مشتمل  ہوگا،

 ( میں  بیان کیا گیا ہو۔8دفعہ )

 ، وائس  (8)

ٹ
 

دی

ٹ

 

 

ٹ  

 ل کا میڈیکل  سپرن

 

 
سیکریٹری  صحت ،تدریسی اس

ردکیا جائے گا میڈیکل کالج پرنسپل

 

 م

 

 کی طرف سے ن

 

 چانسلر  حکوم

رد کیا جائے گا جو کہ سرکاری اور چار 

 

 م

 

 کی طرف سے ن

 

جو حکوم

 کی 

 

 ررز ہونگے، علاوہ چیئرمین کے، جو کہ حکوم
 مب
مئ

غیر سرکاری 

رد کیا 

 

 م

 

روں این جی اوز  میں سے ن
 
 ج

 

  ممتاز ن

 

 ن دوس

 

طرف سے ان

 جائے گا۔  

 بورڈ  کے سیکریٹری  کے  (3)

ٹ
 

 ل کا میڈیکل  سپرنٹنڈی

 

 
طور تدریسی اس

 پر کام کرے گا۔

سیکریٹری صحت کی نمائندگی  ات  عملدار کی طرف  سے کی جائے گی   (2)

دیشنل سیکریٹری  کے عہدے سے کم نہیں ہوگا۔

ٹ

 جوکہ ای 

رطرفی کا طریقہ کار  قواعد میں  (5) غیرسرکاری ارکان کا انتخاب،مدت اور ب 

Establishment 

of the health 

Institutions. 

 

 

 

 بورڈ کی تشکیل

Constitutions 

of Board. 
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 بیان کیا جائے گا۔

ری  نوٹس  کے  غیر سرکاری رکن  چیئرمین کو اپنے (6) ہاتھ سے لکھے گئے تحرب 

یٰ دے سکتا ہے۔

عف

 

ست

 ذریعے  عہدے سے ا

بھی قدم بورڈ میں کسی اسٓامی ن    بورڈ کی تشکیل  میں  کوئی بورڈ کی کاروائی  کا  (7)

ر نہیں ہوگا۔

 

 نقص  کی بنیاد  پر غیر موب

راہم کرنے  کا ذ .5

 

راد کو صحت کی سہولیات  ف

 

ربیتی ادارہ ،اف

 

مہ دار صحت  کاب

 کی 

 

ہوگا اور ایسے دوسرے کام سرانجام دے گا جو وقتافوقتا  حکوم

 طرف سے سونپے جائیں ۔

 

 

راد مقرر کرے گا جو ایسی قابلیت  کے حامل  ہوں  ان شرائط   (8.)6

 

بورڈ ایسے اف

 اور ضوابط  کے تحت  جیسا قواعد  کے مطابق بیان کیا گیا ہو۔

میں اس آرڈیننس  کے لاگو  ہونے کوئی شخص کسی صحت کے ادارے  (8)

 کسی قانون  ن   ان  

 

  ت
 

سے پیشتر  کسی بھی حیثیت سے کام کر رہا  ہو ج

 کے لیئے اس کا  کی  کے شرائط اور ضوابط کے متضاد نہ ہووہ

 

ملازم

تبادلہ ہوسکتا ہے ان شرائط  اور ضوابط  کے تحت جیسا  قواعد  کے مطابق  

 بیان کیا گیاہو۔

اسیے شرائط اور ضوابط ان شرائط اور ضوابط سے کم فائدہ بشرطیکہ یہ کہ 

 مند نہیں ہونگے، جو ان کو تبادلے سے پہلے ان کو میسرتھے 

( کے تحت تبادلہ  کیئے گئے ملازم  سرکاری ملازم  ہونگے اور 8ذیلی دفعہ ) (3)

 

 

  ت
 

 کی طرف تبادلہ کیئے جائیں  گے ج

 

بورڈ کی طرف سے حکوم

 

 

 میں ضم کیئے جائیں ۔کی بورڈ  کی ملازم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عملداروں  اور ملازمین کی 

 مقرری

Appointment 

of officers and 

employees 
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   جائے گا جو  بورڈ  میں ہی رہے گا اور  (8.)7

 

 م  سے جان

 

ات  فنڈ ہوگا جو بورڈ کے ن

جس میں ادارے کی طرف سے حاصل  کی گئی تمام رقوم جمع کی جائیں 

 گی۔

فنڈ ایسی تحویل میں رکھاجائے گا اور ایسے طریقے سے استعمال کیا  (8)

 بیان کیا گیا ہو۔جائےگا جیسا قواعد  میں 

 

 

ئنٹس  اس طرح   (8.)8
ٔ
بورڈ کا بجٹ  تیار کیا اور منظور  کیا جائے گا اور اس کے اکاو

 سنبھا لے اور آڈٹ  کیئے جائیں گے جیسا ضوابط  میں بیان کیا جائے گا۔

 مالیاتی ، میڈیکل اور انتظامی نگرانی  تھرڈن  رٹی  کے ذریعے   (8)

 

حکوم

رد کی  جائے گی   کرانے کا حکم  کرسکتی

 

 م

 

  کی طرف  سے ن

 

ہے  جو حکوم

اور اسے بورڈ  کی طرف  سے ادائیگی  کی جائے  گی اور بورڈ تھرڈ ن  رٹی  کی 

  پر عمل کرے گا۔

 

 
  کی طرف سے جاری  کردہ ہدای

 

 رپورٹ  پر حکوم

بورڈ ایسی  کمیٹیزاور ذیلی  کمیٹیز  بناسکتا ہے، جیسا وہ اس  آرڈیننس کی  .9

ر  بنانے  کے لیئے  ضروری سمجھے۔

 

 گنجائشوں کو موب

 

 

 

بورڈ اپنے کچھ اختیارات اور ذمہ دارن  ں  اور کام کسی شخص  ن   کمیٹی  کو  .80

 منتقل  کرسکتاہے۔

 

راد جو اس ایکٹ کی کچھ گنجائشوں کے مطابق  کام کر رہے  ہوں  ن    .88

 

تمام اف

 فنڈ

Fund 

 

 

 

ئنٹس کا اڈٓٹبجٹ  اور 
ٔ
 اکاو

Budget and 

audit of 

Accounts 

 

 

 کمیٹیزکی تشکیل

Constitution of 

Committees. 

 

 تفویض اختیارات

Delegation of 

power 

 

 سرکاری ملازم 
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  کو

 

 
 

کے  88کی دفعہ   8860ڈ کام کاارادہ  رکھتے ہوں  ن  کستان  پ

 مطابق  سرکاری  ملازم  سمجھے  جائیں  گے۔

 

 

 اس ارٓڈیننس کے مقاصد حاصل کرنے کے لیئے قواعد بناسکتی   .88

 

حکوم

 ہے۔

 

 

بورڈ اس آرڈیننس کے مقاصد حاصل  کرنے کے لیئے ضوابط بناسکتا ہے  .83

 ہوں۔ جو اس  ارٓڈیننس  کی گنجائشوں اور قواعد  سے تضاد میں نہ

 

 

ر  بنانے  میں کوئی  پیش آتی ہے، تو  .82

 

اگر اس ارٓڈیننس کی کسی گنجائش کو موب

  ایسی ہدان  ت  دے سکتی ہے، جو اس رکاو ٹ کو ہٹانے کے لیئے 

 

حکوم

 ضروری سمجھے۔

 

Public 

Servants. 

 

 

 قواعد

Rules. 

 

 ضوابط

Regulations. 

 

  

 

 رکاوٹیں ہٹان

Removal 

Difficulties 

 

 

راد کی واقفیت کے لیئے ہے، جو کورٹ میں استعمال نہیں کیا جا سکتا  ارٓڈیننسنوٹ: 

 

رجمہ عام اف

 

۔کا مذکورہ ب  

 


